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Toimitusjohtajalta

"Lifeline SPAC | on jatkanut suunnitelmallista toimintaansa ja eri kehitysvaiheissa olevien korkean

kasvupotentiaalin teknologiayhtididen analysoimista Suomessa ja muissa Pohjoismaissa.

Olemme arvioineet katsauskaudella ja sen jalkeen myds uusia mahdollisuuksia. PAadhuomiomme on
kuitenkin kdantynyt syvempaan analyysiin ja dialogiin rajallisessa maarassa yhtidita, jotka arvioimme

osakkeenomistajiemme kannalta mielenkiintoisimmiksi.

Erds keskeisistd listautumisemme jalkeisistd padomamarkkinan teemoista on ollut listattujen
teknologiasektorin yhtididen markkina-arvojen ja arvostustasojen voimakas lasku. Tata kehitystd me
olemme myods seuranneet tarkoin. Vaikka pddomamarkkinoilla on edelleen epavarmuustekijoita ja
erilaisia nakemyksia markkinoiden kehityksesta, teknologiasektorin yhtididen markkina-arvot osoittivat
katsauskauden lopulla ja sen jalkeen vakautumisen merkkeja. Muun muassa BVP Nasdaq Emerging
Cloud Index nousi noin 14 % heindkuun 2023 ja tammikuun 2024 valilla, ja Goldman Sachs Non-
Profitable Technology Company Index oli tammikuun 2024 lopussa samalla tasolla kuin heindkuun
2023 alussa.

Lifeline SPAC I:n nakékulmasta kielteinen tekija on ollut voimakkaan laskun mahdollisesti aiheuttama
tietty hitaus joidenkin kohdeyhtididen kanssa neuvoteltaessa. Mikali teknologiasektorin
arvostusympariston vakautuminen jatkuisi, vaikuttaisi se mahdollisesti Lifeline SPAC I:n toimintaan
positiivisesti.

Vuoden 2024 alkaessa alkoi my0s Lifeline SPAC I:n etsintavaiheen viimeinen kausi. Meille asetettu
aikaraja yhdistyd korkean kasvupotentiaalin omaavan pohjoismaisen teknologiayrityksen kanssa
paattyy lokakuussa 2024. Toiminta-ajatuksemme keskidssa on ollut ja on tehda osakkeenomistajiemme
kannalta oikeat ratkaisut oikeaan aikaan. Taman ajattelutavan tarkeys luonnollisesti edelleen korostuu

tdman ja tulevien vuosineljannesten aikana.”

Tuomo Vahéapassi

Toimitusjohtaja
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Hallituksen toimintakertomus

Hallituksen toimintakertomus

Lifeline SPAC |

Lifeline SPAC | Oyj ("Lifeline SPAC I” tai "Yhti6”) on suomalainen yritysostoja varten perustettu SPAC-
yhtié. Kerdsimme paadomaa listautumisannilla ja listauduimme Nasdaq Helsingin sdannellyn markkinan
SPAC-segmentille 15.10.2021 ("Listautuminen”). Tarkoituksenamme on toteuttaa porssin sdantdjen

mukaisen maaritelman tayttava yritysosto ("Yritysosto”) 36 kuukauden kuluessa listautumisesta.

Yhtio kerasi listautumisannissa 100 miljoonan euron bruttovarat laskelmalla liikkeeseen 10 miljoonaa
uutta A-sarjan osaketta. Nama varat on talletettu suljetulle pankkitilille!, ja niitd on tarkoitus kayttaa

ensisijaisesti Yritysoston kohdeyhtién kasvun rahoittamiseen.

Tarjoamme mahdollisuuden sijoittaa kohteeseen, johon yksityissijoittajilla tai monilla institutionaalisilla
sijoittajilla ei muuten olisi mahdollisuuksia sijoittaa, silla tallaisia sijoituksia tekevat tyypillisesti
mybhemman vaiheen paaomasijoitusrahastot. Tavoitteenamme on aikaansaada tuottoa
osakkeenomistajille ja kasvattaa kohdeyhtion arvoa tukemalla sen kasvua ja kehitystd myos

yhdistymisen jalkeen?.

Lifeline SPAC I:n niin sanottuina sponsoreina toimivat Timo Ahopelto, Kai Backman, Petteri Koponen
ja Juha Lindfors ("Sponsorit”). Tilikauden paattyessa Timo Ahopelto, Petteri Koponen ja Juha Lindfors
olivat Lifeline Ventures -padomasijoitusyhtididen osakkaina3.

Sijoitusstrategia

Lifeline SPAC I:n strategiana on ensisijaisesti tunnistaa ja hankkia korkean kasvupotentiaalin
listaamaton teknologiasektorilla toimiva kohdeyhtid. Strategiamme keskidssd on Yritysoston
toteuttaminen osakevastikkeella, jolloin listautumisannissa keradmamme varat kaytetdan kohdeyhtion

kasvun rahoittamiseen.

Sijoitusstrategiaamme kuuluu sellaisten yritysostokohteiden tunnistaminen ja Yritysostojen tekeminen,
jotka tuottavat pitkalla aikavalilla merkittdvaa taloudellista lisdarvoa osakkeenomistajille. Etsimallamme
kohdeyhti6lld on erinomainen pitkdn aikavalin kasvu- ja kansainvalistymispotentiaali, jota voimme

yhdessa Sponsorien kanssa tukea ja kiihdyttaa.

" Namé varat esitetdén taseen erdssa Muut saamiset.
2 Yhtién Sponsorit, hallituksen jasenet ja johto ovat sitoutuneet omistamiensa A-sarjan osakkeiden osalta luovutusrajoituksiin,
jotka ovat voimassa 24 kuukautta Yritysoston toteutumisesta.

3 LLV Fund Management Oy, Lifeline Ventures Fund Management Oy ja naiden hallinnoimat rahastot
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Kohdesegmentteihimme kuuluvat esimerkiksi yritysohjelmistot, terveysteknologia, ilmastoteknologia,
digitaaliset kuluttajatuotteet ja -palvelut sekd robotiikka ja laitteisto. Nama teknologiasegmentit ovat

globaalisti erittain suuria markkinoita ja niilld on lisaksi erittain vahvat kasvunakymat.

Sijoitusstrategiamme perustuu yleisesti ajatukseen siitd, ettd paras mahdollinen tapa luoda arvoa
osakkeenomistajille pitkalld aikavalilld on valita kohdeyhtid, jonka kasvua ja kehitystd pystytdan
tukemaan Lifeline SPAC I|:n laajaa osaamista ja kokemusta sekd kansainvalistd kontaktiverkostoa

hyddyntaen.
Taloudellinen kehitys

Lifeline SPAC I:n liiketappio tilikaudella oli 1,4 (0,7) miljoonaa euroa ja kauden tulos 1,4 (-1,6) miljoonaa
euroa. Osakekohtainen tulos (laimentamaton ja laimennettu) oli 0,57 (-0,62) euroa®. Etsintavaiheessa

olevalle SPAC-yhtidlle tyypillisesti Yhtidlla ei ollut katsauskaudella lainkaan liikevaihtoa.

Yhtion tydsuhde-etuudet, yhteensa 0,4 (0,4) miljoonaa euroa, muodostuivat palkoista ja palkkioista

seka naihin liittyvistd henkildsivukuluista.

Yhtion liiketoiminnan muut kulut, yhteensa 1,0 (0,3) miljoonaa euroa, muodostuivat yritysostokohteen

etsintaan liittyvista asiantuntijapalveluista seka Yhtion hallintoon liittyvista palveluista.

Yhtion rahoitustuotot ja -kulut, yhteensa 2,8 (-0,9) miljoonaa euroa, muodostuivat korkotuotoista ja -
kuluista Yhtion kaytto- ja sulkutileille talletettuihin varoihin liittyen, seka listautumisannin kustannuksista
tilikaudelle jaksotetusta kulusta. Yhtion talletusten korko on sidottu EKP:n talletuskorkoon, joka nousi
tilikauden aikana 2,00 prosentista 4,00 prosenttiin, mika kasvatti talletuksista kertynyttd korkotuottoa.
Vertailukaudella EKP:n talletuskorko oli negatiivinen 1.1.-26.7.2022.

Yhtién oman pdaoman tuotto katsauskaudella oli 45,9 (-45,8) %°.

Rahoitusasema ja rahavirta

Lifeline SPAC [:n taseen loppusumma 31.12.2023 oli 104,0 (101,7) miljoonaa euroa.
Listautumisannissa A-sarjan osakkeiden liikkeeseenlaskun kautta keratyt 100 miljoonan euron varat on
talletettu sulkutilille ja siksi esitetty Yhtion taseen muissa saamisissa. A-sarjan osakkeet ovat IAS 32 -
standardin alaisia rahoitusinstrumentteja, ja niihin sisaltyvan lunastusehdon takia osakkeiden
merkintdhinnat transaktiomenoilla vahennettyna on kirjattu rahoitusvelkoihin ja arvostettu efektiivisen

koron menetelmalld jaksotettuun hankintamenoon. Huomioiden, ettd Yhtion 36 kuukauden aikaraja

4 Osakekohtainen tulos = Kauden tulos / B-sarjan osakkeiden keskimaarainen lukumé&ara tilikauden aikana. Lunastusehtoisia A-
sarjan osakkeita ja Perustaja- ja Sponsoriwarrantteja ei huomioida laimentavina instrumentteina.

5 Oman p&doman tuotto = Kauden tulos / Oma padoma (keskiarvo)
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Yritysoston toteuttamiselle paattyy lokakuussa 2024, on jaksotettu hankintameno kirjattu lyhytaikaiseksi

velaksi.

Tilikauden lopussa Yhtion rahat ja pankkisaamiset olivat 0,4 (1,6) miljoonaa euroa. Mikali Yhtio tarvitsee
lisdd kayttdpdadomaa kohdeyrityksen etsintdan ja toimintaansa, ovat Yhtidn Sponsorit sitoutuneet
merkitsemaan yhteensa enintdan 200 000 Yhtidn A-sarjan osaketta 10,00 euron osakekohtaiseen

merkintahintaan.

Yhtion liiketoiminnan rahavirta oli tilikaudella yhteensa -1,2 (-0,5) miljoonaa euroa. Yhtidlla ei ollut

tilikaudella ja vertailukaudella investointien rahavirtaa eika rahoituksen rahavirtaa.

Yhtién omavaraisuusaste tilikauden lopussa oli 3,7 (2,3) %° ja osakekohtainen omapaaoma 1,52 (0,95)

euroa’.

Osakkeet, osakkeenomistajat ja kurssikehitys

Lifeline SPAC I:n osakepaaoma oli tilikauden lopussa 80 000 euroa ja osakkeiden lukumaara yhteensa
12 500 000 osaketta. Lifeline SPAC [:lla on kaksi osakesarjaa. A-sarjan osakkeet (FI4000512496) on
listattu Nasdaq Helsingin saannellyn markkinan SPAC-segmentilla. B-sarjan osakkeet (FI4000512124)
ovat Yhtion Sponsoreiden, hallituksen jasenten ja johdon omistuksessa, eivdatkd ne ole julkisen
kaupankaynnin kohteena. Tilikauden lopussa A-sarjan osakkeiden lukumaara oli yhteensa 10 000 000

ja B-sarjan osakkeiden lukumaara yhteensa 2 500 000.
B-sarjan osakkeiden keskimaarainen lukumaara tilikauden aikana oli 2 500 000 (2 500 000) kappaletta.

Yhtiéon kaikki osakkeet tuottavat yhtaldiset aani- ja taloudelliset oikeudet, pois lukien A-sarjan
osakkeiden lunastusehtoisuus sekd B-sarjan osakkeiden osinko- ja varojenjako-oikeuden
poisrajaaminen ja jako-osuuden poisrajaaminen Yhtibn purussa. B-sarjan osakkeet ovat
muunnettavissa A-sarjan osakkeiksi Yhtidon yhtidjarjestyksessd maariteltyjen ja muun muassa

tilinpaatoksen liitetiedoissa kuvattujen edellytysten tayttyessa.

Yhtion yhtidjarjestyksen mukaan Yhtion Sponsoreilla ja perustaja-toimitusjohtaja Tuomo Vahapassilla
on Yritysostoon asti ja kaksi vuotta siitd eteenpain oikeus yhdessa valita Yhtidlle annettavalla kirjallisella
ilmoituksella yhteensé kaksi Yhtion hallituksen jasenta. Yhtiokokous valitsee hallituksen muut kolmesta

kuuteen varsinaista jasenta. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan.

Lifeline SPAC [:lla oli 31.12.2023 yhteensa 2 825 (3 037) osakkeenomistajaa. Kaksikymmenta suurinta
rekisteroityd osakkeenomistajaa omistivat yhteensd 66,2 (69,1) % Yhtion kaikista osakkeista.

Hallintarekisterdidyt osakkeenomistajat omistivat yhteensa 7,2 (4,4) % Yhtion kaikista osakkeista.

& Omavaraisuusaste = Oma padoma yhteensé / (Taseen loppusumma — Saadut ennakot)

7 Osakekohtainen oma paédoma = Oma paéoma yhteensa / B-sarjan osakkeiden lukumé&ara tilikauden lopussa
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A- B- %

Osakkeenomistaja osakkeet osakkeet Yhteensd osakkeista

1 Oy G. W. Sohlberg Ab 1 000 000 0 1 000 000 8,00
2  Rettig Group Oy Ab 1 000 000 0 1 000 000 8,00
3  Keskinainen Tydelakevakuutusyhtid Varma 900 000 0 900 000 7,20
4 Mandatum Henkivakuutusosakeyhtié 641 838 0 641 838 5,13
5 TSOEH Oy 35000 375000 410 000 3,28
6  Heikintorppa Oy 400 000 0 400 000 3,20
7 Wipunen Varainhallinta Oy 400 000 0 400 000 3,20
8  TA Ventures Oy 0 394 302 394 302 3,15
9  Langdal Ventures Oy 0 394 302 394 302 3,15
10 Decurion Ventures Oy 0 394 302 394 302 3,15
11 Sofki Oy 0 394 302 394 302 3,15
12 Ahlstrom Invest B.V 350 000 0 350 000 2,80
13 Saastopankki Korko Plus-Sijoitusrahasto 298 017 0 298 017 2,38
14  lllusian Oy 50 000 194 118 244 118 1,95
15 Sijoitusrahasto Saastopankki Pienyhtict 217 779 0 217 779 1,74
16  Keskindinen Vakuutusyhtié Kaleva 210 000 0 210 000 1,68
17  Op-alternative Portfolio -erikoissijoitusrahasto 170 000 0 170 000 1,36
18 Oy Julius Tallberg Ab 160 574 0 160 574 1,28
19 Elinkorkolaitos Hereditas 150 000 0 150 000 1,20
20 Procurator Oy 150 000 0 150 000 1,20
20 suurinta yhteensa 6133 208 2146 326 8 278 534 66,24

Katsauskauden aikana Lifeline SPAC

I:n A-sarjan osakkeen ylin kurssi

Nasdaq Helsingin

kaupankaynnissa oli 10,50 (13,10) euroa, alin kurssi 9,42 (9,86) euroa ja osakevaihdolla painotettu

keskikurssi 9,85 (10,86) euroa. Katsauskauden lopussa osakkeen paatoskurssi oli 9,80 (10,05) euroa

ja A-osakkeiden markkina-arvo yhteensa 98 (101) miljoonaa euroa®. A-sarjan osakkeita vaihdettiin

8 Osakekannan markkina-arvo = Osakkeiden lukumé&ara x Osakekurssi tilikauden lopussa
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Nasdaq Helsingissa katsauskaudella yhteensa 0,6 (1,7) miljoonaa kappaletta, joka vastasi 6,2 (17,0)

% kaikista A-sarjan osakkeista.

A- ja B-sarjan osakkeiden liséksi Yhtid on laskenut likkeeseen yhteensd 2 833 333 Sponsori- ja
Perustajawarranttia, joista jokainen tietyin edellytyksin oikeuttaa merkitsemaan yhden Yhtion A-sarjan
osakkeen. Sponsori- ja Perustajawarranttien ehdot on kuvattu muun muassa tilinpaatdksen
litetiedoissa. Jos jokaisella Sponsori- ja Perustajawarrantilla merkittaisiin yksi uusi A-sarjan osake,

vastaisivat uudet osakkeet noin 18,5 % Yhtion kaikista osakkeista ja niiden tuottamista aanioikeuksista®.

Lisaksi Yhtion hallitus paatti 30.9.2021 antaa enintddn 3 333 333 Sijoittajawarranttia merkittavaksi
Yhtion A-sarjan osakkeenomistajille Yritysoston toteuttamisen yhteydessa. Sijoittajawarrantit annetaan
niille osakkeenomistajille, jotka eivat ole aanestaneet yhtidkokouksessa Yritysostoa vastaan ja
vaatineet omistamiensa A-sarjan osakkeiden lunastamista Yritysostosta paattavan yhtidkokouksen
jalkeen. Jokainen Sijoittajawarrantti oikeuttaa tietyin edellytyksin merkitsemaan yhden Yhtién A-sarjan

osakkeen. Sijoittajawarranttien ehdot on kuvattu muun muassa tilinpaatdksen liitetiedoissa.

Yhtiokokous ja hallituksen valtuudet

Lifeline SPAC | Oyj:n varsinainen yhtidkokous pidettiin 26.6.2023. Yhtiékokous vahvisti tilinpaatoksen
ja myonsi hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.—-31.12.2022.

Yhtiokokous hyvaksyi neuvoa-antavissa danestyksissa Yhtion toimielinten palkitsemisraportin.

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd 31.12.2022 paattyneeltd tilikaudelta ei
makseta osinkoa, ja etta tilikauden tappio kirjataan voitto- / tappiotilille.

Yhtién hallituksen jasenten lukumaaraksi vahvistettiin yhteensa viisi jasenta. Yhtion yhtidjarjestyksen
mukaisesti Yhtion Sponsoreilla on oikeus valita kaksi hallituksen jasenta ja yhtidkokous valitsee muut
kolme hallituksen jasenta. Yhti¢ on 30.5.2023 saanut Sponsoreilta kirjallisen ilmoituksen, jonka mukaan
Timo Ahopelto ja Petteri Koponen toimivat Sponsoreiden edustajina Yhtion hallituksessa. Yhtidkokous

paatti valita hallituksen jaseniksi Alain-Gabriel Courtines’n, Caterina Faken ja Irena Goldenbergin.

Hallituksen jasenille paatettiin maksaa palkkiot seuraavasti: hallituksen puheenjohtajalle 15 000 euroa

vuodessa ja hallituksen jasenille 10 000 euroa vuodessa.

Tilintarkastajaksi valittiin tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab. Paavastuullisena tilintarkastajana toimii

KHT Jussi Paski. Tilintarkastajalle maksetaan palkkio Yhtion hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.

Yhtiokokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd Yritysoston hyvaksymiselle myénnetaan 12
kuukauden lisdaika. Lisdaika alkoi 16.10.2023 ja paattyy 15.10.2024.

® Ennen Sijoittajawarrantteilla mahdollisesti merkittévié A-sarjan osakkeita
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Yhtiokokouksen jalkeisessa  jarjestaytymiskokouksessaan  hallitus  valitsi  keskuudestaan

puheenjohtajaksi Timo Ahopellon ja varapuheenjohtajaksi Alain-Gabriel Courtines’n.

Osakkeenomistajien 28.9.2021 tekeman yksimielisen paatdksen perusteella Yhtion hallituksella on

seuraavat valtuudet:
Osakkeenomistajien yksimielisella paatoksella 28.9.2021 hallitukselle annettiin seuraavat valtuudet:

e Hallitus valtuutettin paattdmaan uusien A-sarjan ja/tai omien A-sarjan osakkeiden
luovuttamisesta yhdessa tai useammassa erassd maksua vastaan tai maksutta seka
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien ja/tai optio-oikeuksien antamisesta yhdella tai
useammalla paatokselld. Valtuutuksen nojalla annettavien tai luovutettavien osakkeiden ja
erityisten oikeuksien ja/tai optio-oikeuksien nojalla annettavien osakkeiden lukumaara, voi olla
yhteensa enintdén 9 000 000 A-sarjan osaketta. Hallitus on valtuutettu paattdmaan osakeannin
tai omien osakkeiden luovutuksen ja/tai erityisten oikeuksien tai optio-oikeuksien ehdoista,
mukaan lukien osakkeenomistajien merkintaetuoikeudesta poikkeamisesta. Valtuutus on
voimassa 28.9.2026 asti. Taman valtuutuksen nojalla hallitus paatti, ettd Sijoittajawarrantteja
tarjotaan yhteensd enintddan 3 333 333 kappaletta merkittdvaksi Yhtion A-sarjan

osakkeenomistajille Yritysoston toteuttamisen yhteydessa tietyin edellytyksin.

Yhtion hallinto, johto ja henkilosto

Lifeline SPAC I:n hallituksessa on viisi jasenta: Timo Ahopelto, Alain-Gabriel Courtines, Caterina Fake,
Irena Goldenberg ja Petteri Koponen. Hallituksen puheenjohtajana toimii Timo Ahopelto ja

varapuheenjohtajana Alain-Gabriel Courtines.

Yhtion hallitus paatti 30.9.2021 perustaa Sponsoreista ja Sponsorikomitean puheenjohtajasta
koostuvan Sponsorikomitean arvioimaan yritysostokohteita ja tekemaan ehdotuksia Yhtion hallitukselle
mahdollisista yritysostokohteista. Sponsorikomitean puheenjohtajaksi valittiin llkka Paananen ja

jaseniksi Timo Ahopelto, Kai Backman, Petteri Koponen ja Juha Lindfors.

Yhtidkokouksen 26.6.2023 tekemalla paatokselld Yhtion tilintarkastajaksi valittiin tilintarkastusyhteisé
KPMG Oy Ab ja KHT Jussi Paski paavastuulliseksi tilintarkastajaksi.

Yhtion johtoryhmaan kuuluvat toimitusjohtaja Tuomo Vahapassi ja talousjohtaja Mikko Vesterinen.
Timo Ahopelto, Yhtidn hallituksen puheenjohtaja, tydskentelee aktiivisesti yhteistydssa johtoryhman ja

Sponsorikomitean puheenjohtajan llkka Paanasen kanssa.

Talousjohtajan lisaksi Yhtiolla ei ollut katsauskauden aikana muita tyosuhteisia tyontekijoita.
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Yhtion hallituksen jasenet, Sponsorikomitean jasenet seka toimitusjohtaja ja talousjohtaja omistivat

suoraan ja maaraysvaltayhteisdidensd kautta tilikauden lopussa Yhtidn osakkeita ja warrantteja

seuraavasti:
Nimi Omistus Lifeline SPAC | Oyj:ssa 31.12.2023
Timo Ahopelto 394 302 B-sarjan osaketta

Hallituksen puheenjohtaja ja Sponsorikomitean jasen 446 875 Sponsoriwarranttia

Alain-Gabriel Courtines 97 058 B-sarjan osaketta
Hallituksen varapuheenjohtaja 109 999 Sponsoriwarranttia
Caterina Fake 97 058 B-sarjan osaketta
Hallituksen jasen 109 999 Sponsoriwarranttia
Irena Goldenberg 97 058 B-sarjan osaketta
Hallituksen jasen 109 999 Sponsoriwarranttia
Petteri Koponen 394 302 B-sarjan osaketta
Hallituksen jasen ja Sponsorikomitean jasen 446 875 Sponsoriwarranttia
llkka Paananen 50 000 A-sarjan osaketta
Sponsorikomitean puheenjohtaja 194 118 B-sarjan osaketta

220 003 Sponsoriwarranttia

Kai Backman 394 302 B-sarjan osaketta
Sponsorikomitean jasen 446 875 Sponsoriwarranttia
Juha Lindfors 394 302 B-sarjan osaketta
Sponsorikomitean jasen 446 875 Sponsoriwarranttia
Tuomo Vahapassi 35 000 A-sarjan osaketta
Toimitusjohtaja 375 000 B-sarjan osaketta

425 000 Perustajawarranttia

Mikko Vesterinen 404 A-sarjan osaketta
Talousjohtaja 62 500 B-sarjan osaketta

70 833 Perustajawarranttia

Yhteensa 85 404 A-sarjan osaketta
2 500 000 B-sarjan osaketta
495 833 Perustajawarranttia

2 337 500 Sponsoriwarranttia

10
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Liiketoiminnan merkittavimmat riskit ja epavarmuustekijat

Lifeline SPAC I:n liiketoimintaan liittyvat olennaisimmat riskit ja epavarmuustekijat ovat seuraavat:

e Yhtidlld ei ole ollut aiemmin eikd ennen Yritysostoa tule olemaan operatiivista toimintaa
Yritysoston valmistelua ja neuvotteluja lukuun ottamatta, eika se ole tuottanut liikevaihtoa, joten
sijoittajien voi olla vaikea arvioida Yhtion kykya saavuttaa liiketoimintansa tavoitteet seka

tuottaa lilkevaihtoa tulevaisuudessa.

e Yhti6 ei valttdmatta onnistu toteuttamaan Yritysostoa 36 kuukauden kuluessa listautumisesta,
minka seurauksena kaupankaynti Yhtion A-sarjan osakkeilla voidaan lopettaa ja Yhtié on
asetettava selvitystilaan, jolloin on olemassa merkittava riski, ettei sijoittaja saa kaikkea

sijoittamaansa paaomaa takaisin.

¢ Yhtidn menestys ja sen kyky toteuttaa onnistunut Yritysosto riippuvat Yhtion avainhenkildista,

hallituksesta ja Yhtién palveluntarjoajista.

e Yhtiéon kohdistuu Yritysostoon liittyvia riskeja, ja Yritysoston toteuttamiseen tahtaavat
toimenpiteet saattavat aiheuttaa huomattavia kustannuksia ilman, etta Yritysosto toteutuu.

o Yhtid saattaa kohdata merkittdvaa kilpailua yritysostomarkkinoilla, miké voi heikentda Yhtion

mahdollisuuksia tunnistaa yritysostokohteita ja toteuttaa Yritysosto.

e SPAC-malli ei ole vakiintunut Suomessa, SPAC-yhti6ita koskevia ehtoja tai niissé kaytettavia
arvopapereita ei ole standardisoitu ja SPAC-yhtidihin mahdollisesti kohdistuva kielteinen

julkisuus saattaa vaikuttaa negatiivisesti Yhtioon ja Suomen koko SPAC-markkinaan.

o Mikali Yritysosto toteutetaan epdedullisin ehdoin tai kohdeyhtion liiketoiminta kehittyy

epasuotuisasti, osakkeenomistajat voivat menettéa sijoituksensa osittain tai kokonaan.

o Kohdeyhtiddn liittyvia riskeja ei voida arvioida tassa vaiheessa, koska Yhtid ei ole viela

tunnistanut mahdollista Yritysoston kohdetta.

e Yhtiéon kohdistuvien veroriskien realisoituminen voi vaikuttaa negatiivisesti sen verotukseen ja

taloudelliseen asemaan.

Ukrainan sodalla ja sen johdosta asetetuilla pakotteilla ei arvioida olevan nykyiselldan merkittavia suoria
vaikutuksia Lifeline SPAC I:n liiketoiminaan. Sodan pitkittymisella tai sen laajentumisella voi kuitenkin
mahdollisesti olla merkittavid epasuoria vaikutuksia Yhtion liiketoimintaan padomamarkkinoiden
kasvavan epavarmuuden ja epavakauden kautta. Vastaavia epasuoria vaikutuksia Yhtion liiketoimintaa
voi olla myds muilla geopoliittisilla konflikteilla tai niiden laajenemisilla seka yleisten talousnakymien

heikkenemisella.

Yhtioon liittyvia riskejd on kuvattu myds Yhtion listalleottoesitteessa.
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Hallituksen toimintakertomus

Laatimisperusta ja toiminnan jatkuvuus

Yhtién yhtidjarjestyksen mukaan, mikali Yritysostoa ei ole hyvaksytty yhtidkokouksessa ja Yritysostoa
toteutettu 36 kuukauden kuluessa (15.10.2024 mennessa) siitd, kun Yhtién osakkeet on otettu
kaupankaynnin kohteeksi Nasdag Helsingin sdannellyn markkinan SPAC-segmentissd, on hallitus
velvollinen kutsumaan yhtidkokouksen koolle paattdmaan Yhtidon selvitystilaan asettamisesta.
Yhtiokokous on tassa tilanteessa velvollinen hyvaksymaan selvitystilaan asettamista koskevan

ehdotuksen ja tekemdan paatdksen Yhtion asettamisesta selvitystilaan.

Yhtién hallitus katsoo, ettd Yhtion likviditeetti on riittdva kattamaan Yhtion tarpeet 31.12.2023 ja
vahintdan Yritysoston toteuttamiselle asetetun aikarajan paattymiseen lokakuussa 2024 asti. Lisaksi
Yhtion Sponsorit ovat sitoutuneita merkitsemaan yhteensa 200 000 Yhtion A-sarjan osaketta 10,00
euron osakekohtaiseen merkintdhintaan, mikali Yhtio tarvitsee lisda kayttépadomaa yritysostokohteen

etsimiseen ja yritysoston toteuttamiseen.

Yll& kuvatut olosuhteet osoittavat, ettd Yhtion toiminnan jatkuvuus tilinpdatdoshetked seuraavien 12
kuukauden ajan on ehdollinen sille, ettd Yritysosto hyvaksytdan yhtidkokouksessa ja toteutetaan
viimeistaan 15.10.2024 mennessa, joka saattaa antaa merkittdvaa aihetta epailld yhtion kykya jatkaa
toimintaansa. Vaikka Yritysoston toteutukseen liittyy olennaista epavarmuutta, mikad on tyypillista
etsintdvaiheessa olevalle SPAC-yhtidlle, Yhtioén hallitus ja toimitusjohtaja katsovat kokonaisarvioon

perustuen, etta Yhtidn toiminta tayttaa jatkuvuuden periaatteen edellytykset toistaiseksi.

Yhtién tilinpaatods on laadittu noudattaen toiminnan jatkuvuuden periaatetta.

Tulevaisuudennakymat

Lifeline SPAC | on etsintdvaiheessa, jossa se tunnistaa ja analysoi mahdollisia kohdeyhtidita
tarkoituksenaan toteuttaa pohjoismaisen korkean kasvupotentiaalin teknologiayhtion Yritysosto 36
kuukauden kuluessa Listautumisesta. Ottaen huomioon Yhtion toiminnan luonne etsintdvaiheessa

olevana SPAC-yhti6éna, Yhtid ei anna tulosennustetta tai muuta tulevaisuudennakymaa.

Hallituksen ehdotus voitonjaosta ja varsinainen yhtiokokous 2024

Suomalaisia kirjanpitokaytantéja soveltaen Lifeline SPAC |:n jakokelpoiset varat 31.12.2023 olivat
103,5 miljoonaa euroa. Vaikka Yhtio laatii erillistilinpaatdksensa IFRS-standardien mukaisesti, Yhtion
tulkinnan ja sen hankkimien asiantuntijalausuntojen mukaan Yhtion jakokelpoiset varat maaraytyvat
kuitenkin ensisijaisesti Suomen osakeyhtidlain ja sitd kautta suomalaisten kirjanpitokaytantojen (FAS)

perusteella.

Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle, ettad 31.12.2023 paattyneelta tilikaudelta ei makseta osinkoa, ja etta

tilikauden tulos kirjataan voitto- / tappiotilille.
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Hallituksen toimintakertomus

Lifeline SPAC I:n varsinainen yhtibkokous on suunniteltu pidettavéksi keskiviikkona 19.6.2024.

Yhtiokokouskutsu julkaistaan erillisena tiedotteena.
Katsauskauden jalkeiset tapahtumat
Katsauskauden jalkeen ei ole ollut olennaisia tapahtumia.

Selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta

Lifeline SPAC I:n selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta julkaistaan hallituksen toimintakertomuksesta
erillisend raporttina 12.2.2024 alkavalla viikolla, ja se on julkaisunsa jalkeen saatavilla my6s Yhtion

verkkosivuilla osoitteessa https://www.lifeline-spac1.com/.
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Tilinpaatos
Tuloslaskelma
EUR Liite 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Liikevaihto - -
Tyosuhde-etuudet 10 -394 838,36 -373 943,62
Palkat ja palkkiot -336 399,83 -316 423,54
Henkilostosivukulut -58 438,53 -57 520,08
Liiketoiminnan muut kulut 9 -1 034 387,25 -288 839,23
Liikevoitto (-tappio) -1 429 225,61 -662 782,85
Rahoitustuotot ja -kulut 2 847 736,39 -888 849,39
Korkotuotot ja muut rahoitustuotot 11 3442 441,75 372 932,87
Korkokulut ja muut rahoituskulut 11 -594 705,36 -1261 782,26
Voitto (-tappio) ennen veroja 1418 510,78 -1 551 632,24
Kauden tulos 1418 510,78 -1 551 632,24
Kauden tulok_ser!_jakautuminen yhtion 1418 510,78 1 551 632,24
osakkeenomistajille
Osakekohtainen tulos 12
Laimentamaton osakekohtainen tulos 0,57 -0,62
Laimennettu osakohtainen tulos 0,57 -0,62

Yhti6lla ei ole ollut muita laajan tuloksen eria

Liitetiedot muodostavat olennaisen osan tilinpaatosta.
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Tilinpaatos
Tase
EUR Liite 31.12.2023 31.12.2022
Varat
Lyhytaikaiset varat
Muut saamiset 13 103 543 935,01 100 079 725,08
Siirtosaamiset 13 29 990,35 35 313,52
Rahat- ja pankkisaamiset 14 417 671,59 1581 094,96

Lyhytaikaiset varat yhteensa

103 991 596,95

101 696 133,56

Varat yhteensa

103 991 596,95

101 696 133,56

Oma paiaoma ja velat

Oma paidoma

Osakepaaoma 15 80 000,00 80 000,00
Sijoitetun vapaan paiaoman rahasto 15 4 284 635,82 4 284 635,82
Kertyneet voittovarat 15 -567 758,34 -1 986 269.12
Oma paaoma yhteensa 3796 877,48 2 378 366,70

Lyhytaikaiset velat

Muut rahoitusvelat (lunastusehtoiset osakkeet) 16 99 826 013,37 99 231 308,00
Ostovelat ja muut velat 16 368 706,10 86 458,86
Lyhytaikaiset velat yhteensa 100 194 719,47 99 317 766,86
Velat yhteensa 100 194 719,47 99 317 766,86

Oma padoma ja velat yhteensa

103 991 596,95

101 696 133,56

Liitetiedot muodostavat olennaisen osan tilinpaatosta.
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Sijoitetun

vapaan
Osake- padaoman Kertyneet Oma padaoma
EUR Liite paaoma rahasto voittovarat yhteensa
1.1.2022 80 000,00 4 284 635,82 -434 636,88 3 929 998,94
Kauden tulos 15 0,00 0,00 -1551632,24 -1551632,24
31.12.2022 80 000,00 4 284635,82 -1986269,12 2 378 366,70

Sijoitetun

vapaan
Osake- padaoman Kertyneet Oma padaoma
EUR Liite paaoma rahasto voittovarat yhteensa
1.1.2023 80 000,00 428463582 -1986269,12 2378 366,70
Kauden tulos 15 0,00 0,00 1418510,78 1418510,78
31.12.2023 80 000,00 4 284 635,82 -567 758,33 3796 877,49

Liitetiedot muodostavat olennaisen osan tilinpaatosta.
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Rahavirtalaskelma

EUR 1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022
Liiketoiminnan rahavirta

Kauden tulos 1418 510,78 -1 551 632,24
Muut oikaisut * 594 705,36 969 063,45
Sulkutililtd veloitetun koron oikaisu 0,00 287 143,83
Sulkutilille kertyneen koron oikaisu -3 408 008,41 -366 772,93
Kayttopaaoman muutos: 231 368,90 209 340,33
Liiketoiminnan rahavirta yhteensa -1 163 423,37 -452 857,56
Investointien rahavirta 0,00 0,00
Investointien rahavirta yhteensa 0,00 0,00
Rahoituksen rahavirta 0,00 0,00
Rahoituksen rahavirta yhteensa 0,00 0,00
Rahavirtojen muutos -1 163 423,37 -452 857,56
Rahat ja pankkisaamiset tilikauden alussa 1 581 094,96 2033 952,52
Rahat ja pankkisaamiset tilikauden lopussa 417 671,59 1581 094,96
Muutos -1 163 423,37 -452 857,56

* Muut oikaisut muodostuvat jaksotettuun hankintamenoon kirjatuista rahoituskuluista.

Liitetiedot muodostavat olennaisen osan tilinpaatosta.
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Tilinpaatos

Tilinpaatoksen liitetiedot

1. Yhtion perustiedot
Yhtiontiedot

Lifeline SPAC | Oyj (jaljiempana "Lifeline SPAC 1" tai "Yhti6") (Y-tunnus: 3229349-3), on suomalainen
ja Suomen lakien alainen osakeyhtid ja yritysostoa suunnitteleva SPAC-yhtié ("Special Purpose

Acquisition Company").

Yhtién perustamissopimus on allekirjoitettu 13.8.2021 ja Yhtion on rekisterdity 18.8.2021 Helsingissa,
Suomessa. Yhtion toimii Suomen lakien alaisuudessa. Yhtion paatoimipaikka on Helsinki. Yhtion
perustajia ovat TSOEH Oy (Tuomo Vahapassin lahipiiriyhtid) ja Mikko Vesterinen. Yhtién niin
sanottuina sponsoreina toimivat Timo Ahopelto, Kai Backman, Petteri Koponen ja Juha Lindfors
(yhdessa "Sponsorit”). Timo Ahopelto, Petteri Koponen ja Juha Lindfors ovat tilinpaatéshetkella Lifeline
Venturesin osakkaita'®. Sponsorit toimivat roolissaan henkilokohtaisesti tai maaraysvaltayhteiséidensa

kautta. Lifeline Ventures ei osallistu Lifeline SPAC |:n toimintaan.

Yhtion ensimmainen tilikausi oli 13.8.-31.12.2021, Yhtion rekisteroity tilikausi on kalenterivuosi. Tilikausi
1.1.-31.12.2023 on Yhtion kolmas.

Yhtiolla ei ole ollut tilikauden aikana mitadan muuta kuin yritysostokohteen etsintaan liittyvaa toimintaa.

Yhtio listautui lokakuussa 2021 Nasdaq Helsingin saannellyn markkinan SPAC-segmentille. Yhtid
kerasi listautumisannissa 100 miljoonan euron bruttovarat tarjoamalla merkittavaksi enintadan 10 000
000 Yhtion uutta A-sarjan osaketta. Yhtion listautumisanti ylimerkittiin ja listautuminen toteutettiin

suunnitellusti. Kaupankaynti Yhtion A-sarjan osakkeilla alkoi 15.10.2021
Yhtion toiminta ja tavoitteet

Yhtién tarkoituksena on toteuttaa soveltuvien porssin sdantéjen maaritelman mukainen yritysosto
("Yritysosto") 36 kuukauden kuluessa listautumisesta. Yhtion sijoitusstrategiaan kuuluu sellaisten
yritysostokohteiden tunnistaminen ja Yritysostojen tekeminen, jotka tuottavat pitkalla aikavalilla
merkittavaa taloudellista lisdarvoa osakkeenomistajille. Yhtion strategiana on ensisijaisesti tunnistaa ja
hankkia korkean kasvupotentiaalin omaava listaamaton teknologiapainotteinen kohdeyhtid, jonka
kotipaikka on I&htdkohtaisesti Suomi tai muu pohjoismaa. Yhtion strategian keskidssa on Yritysoston
toteuttaminen kokonaan tai lahes kokonaan osakevastikkeella, jolloin Yhtion listautumisannilla

kerdamat varat kaytetaan kohdeyhtion kasvun rahoittamiseen.

Yhtién liiketoiminnan ei odoteta tuottavan liikevaihtoa ennen Yritysostoa.

0 Lifeline Ventures” tarkoittaa Lifeline Ventures Fund Management Oy:ta, LLV Fund Management Oy:ta seka Lifeline Ventures -

rahastoyhtigita.
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2. Laatimisperusta ja toiminnan jatkuvuus
Yhtién tilinpaatés on laadittu noudattaen 31.12.2023 voimassa olevia Euroopan Unionin hyvaksymia

kansainvalisia tilinpaatdsstandardeja (International Financial Reporting Standards, IFRS) ja niiden
tulkintaohjeita (IFRIC).

Tilinpaatods perustuu padosin alkuperaisiin hankintamenoihin, ellei jaliempana olevissa tilinpaatoksen

laatimisperiaatteissa toisin mainita.

Yhtién yhtidjarjestyksen mukaan, mikali Yritysostoa ei ole hyvaksytty yhtidkokouksessa ja Yritysostoa
toteutettu 36 kuukauden kuluessa (15.10.2024 mennessa) siitd, kun Yhtién osakkeet on otettu
kaupankaynnin kohteeksi Nasdaq Helsingin sdannellyn markkinan SPAC-segmentissd, on hallitus
velvollinen kutsumaan yhtidkokouksen koolle paattdmaan Yhtidon selvitystilaan asettamisesta.
Yhtiokokous on tassa tilanteessa velvollinen hyvaksymaan selvitystilaan asettamista koskevan

ehdotuksen ja tekemdan paatdksen Yhtion asettamisesta selvitystilaan.

Yhtién hallitus katsoo, ettd Yhtion likviditeetti on riittdva kattamaan Yhtion tarpeet 31.12.2023 ja
vahintdan Yritysoston toteuttamiselle asetetun aikarajan paattymiseen lokakuussa 2024 asti. Lisaksi
Yhtion Sponsorit ovat sitoutuneita merkitsemaan yhteensa 200 000 Yhtién A-sarjan osaketta 10,00
euron osakekohtaiseen merkintdhintaan, mikali Yhtio tarvitsee lisda kayttépadomaa yritysostokohteen

etsimiseen ja yritysoston toteuttamiseen.

Yll& kuvatut olosuhteet osoittavat, ettd Yhtion toiminnan jatkuvuus tilinpdatdoshetked seuraavien 12
kuukauden ajan on ehdollinen sille, ettd Yritysosto hyvaksytdan yhtidkokouksessa ja toteutetaan
viimeistaan 15.10.2024 mennessa, joka saattaa antaa merkittdvaa aihetta epailld yhtion kykya jatkaa
toimintaansa. Vaikka Yritysoston toteutukseen liittyy olennaista epavarmuutta, mikad on tyypillista
etsintdvaiheessa olevalle SPAC-yhtidlle, Yhtioén hallitus ja toimitusjohtaja katsovat kokonaisarvioon

perustuen, ettad Yhtidn toiminta tayttaa jatkuvuuden periaatteen edellytykset toistaiseksi.
Yhtién tilinpaatods on laadittu noudattaen toiminnan jatkuvuuden periaatetta.
Yhtio ei laadi erillistd Suomen kirjanpitolain mukaista (FAS) tilinpaatosta.

Yhtiolla ei ole ollut tilikauden aikana mitdan muuta kuin yritysostokohteen etsintaan liittyvaa toimintaa.
Yhtiolla ei ole erikseen raportoitavia segmenttejd. Yhtidon rahavirrat liittyvat paaasiassa

yritysostokohteen etsintdan ja Yhtion hallintoon liittyviin kustannuksiin.

Tilinpdatds on laadittu euroina, joka on Yhtion toimintavaluutta.
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3. Kayvan arvon laskenta

Yhtié arvostaa kaypaan arvoon arvostetut rahoitusinstrumentit jokaisena raportointipaivana.
Laadintaperiaatteet

Kaypéa arvo on hinta, joka saataisiin omaisuuseran myynnistd tai maksettaisiin velan siirtdmisesta
markkinaosapuolten valilld arvostuspadivana toteutuvassa tavanmukaisessa liiketoimessa. Kaypaa
arvoa maaritettdessd oletetaan, ettd omaisuuserdn myymiseksi tai velan siirtdmiseksi toteutuva

liketoimi tapahtuu joko:

e omaisuuseran tai velan paaasiallisilla markkinoilla; tai

e jos paaasiallisia markkinoita ei ole, omaisuuseran tai velan suotuisimmilla markkinoilla.
Yhtiélla on oltava paasy paaasiallisille markkinoille tai suotuisimmille markkinoille.

Omaisuuseran tai velan kdypa arvo on maaritettdva kayttaen niité oletuksia, joita markkinaosapuolet
kayttaisivat omaisuuseran tai velan hinnoittelussa olettaen, ettd markkinaosapuolet toimivat parhaan

taloudellisen etunsa mukaisesti.

Yhtié kayttda arvostusmenetelmia, jotka ovat kyseisissa olosuhteissa asianmukaisia ja joita varten on
saatavilla riittdvasti tietoa kdyvan arvon maarittdmiseksi siten, ettd kaytetdan mahdollisimman paljon
merkityksellisid havainnoitavissa olevia syo6ttotietoja ja mahdollisimman vahan muita kuin

havainnoitavissa olevia syo6ttotietoja.
Kéyvén arvon arviointi

Kaikki omaisuuseréat ja velat, joille maaritetdan tai ilmoitetaan kaypa arvo tilinpaatdksessa, luokitellaan
kaypien arvojen hierarkiaan seuraavasti perustuen alimman tason syéttétietoon, joka on merkittava

koko arvonmaarityksen kannalta:
Taso 1:

Naiden omaisuuserien tai velkojen kaypa arvo perustuu taysin samanlaisille varoille tai veloille

noteerattuihin (oikaisemattomiin) hintoihin toimivilla markkinoilla, joille yhteis6lla on paasy.
Taso 2:

Naiden omaisuuserien tai velkojen kaypa arvo perustuu arvostusmenetelmiin, joissa kayvan arvon
arvioimisen kannalta merkittavat syéttétiedot, jotka ovat havainnoitavissa omaisuuseraélle tai velalle joko
suorasti tai epasuorasti. Arvostuksen syottotiedot perustuvat noteerattuun tai muuhun helposti

saatavilla olevaan lahteeseen.
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Taso 3:

Naiden omaisuuserien tai velkojen kaypd arvo perustuu muihin kuin havainnoitavissa oleviin
syottotietoihin, jotka ovat merkittédvia kdyvan arvon maarittdmisen kannalta. Naiden syoéttotietojen

arvostusmenetelmat edellyttavat itsenaista harkintaa.

Yhtié paattdd uudelleen kdypaan arvoon arvostettaviin varoihin ja velkoihin liittyvista tasojen valisista
siirtymista uudelleen arvioimalla niiden luokittelun jokaisena raportointi paivana (maarittely perustuu

helpoimmin saatavilla oleviin kaypiin arvoihin liittyviin merkittaviin syéttotietoihin).

Yhtién johto arvioi jokaisena raportointipdivana niiden varoihin ja velkoihin liittyvaa arvon muutosta ja

uudelleen arvostuksen tarvetta.

Kayvan arvon raportoinnin vuoksi Yhtié on luokitellut varat ja velat niiden luonteen, piirteiden ja riskien

seka kayvanarvon hierarkiatasojen mukaisesti, kuten ylempana kuvataan.

4. Rahoitusvarat ja -velat

Laadintaperiaatteet

Rahoitusinstrumentteihin luetaan mik& tahansa sopimus, joka synnyttda yhdelle osapuolelle yrityksen
rahoitusvaroihin kuuluvan eran ja toiselle osapuolelle rahoitusvelan tai oman padoman ehtoisen

instrumentin.
Rahoitusvarat

Yhtibn rahoitusvarat arvostetaan kaypaan arvoon alkuperdisen kirjaamisen yhteydessa
kaupantekopéivana, ja ne luokitellaan mydhemmin arvostettaviksi jaksotettuun hankintamenoon,
kaypaan arvoon muiden laajan tuloslaskelman erien (OCI) kautta tai kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti.
Luokitus perustuu rahoitusvarojen sopimusperusteisiin kassavirtoihin ja Yhtidén instrumenttien

hallinnointia koskevaan liiketoimintamalliin.
Jaksotettu hankintameno

Rahoitusvarat luokitellaan jaksotettuun hankintamenoon, jos omaisuuserda pidetdan hallussa
sopimusperusteisten rahavirtojen kerdamiseksi ja jos rahavirrat ovat yksinomaan paaoman ja siitd
syntyvien korkojen maksuja. Rahoitusvarat, jotka tayttdvat molemmat ehdot, arvostetaan myéhemmin
kayttamalla efektiivisen koron menetelmaad (EKM), ja ne ovat altistuneita arvonalentumisille.
Rahoitusvaroista syntyvat voitot tai tappiot kirjataan tulosvaikutteisesti, kun omaisuusera kirjataan pois

taseelta, sitd muutetaan tai sen arvo on pysyvasti alentunut.

Yhtion jaksotettuun hankintamenoon kirjatut Yhtidon rahoitusvarat sisaltavat rahat- ja pankkisaamiset

seka sulkutilille talletetut varat.
Rahoitusvarat kdypéén arvoon tuloksen kautta

Yhtiolla ei ole tassa kategoriassa yhtdan rahoitusvaroja raportointihetkell3.
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Rahoitusvarat kdypéén arvoon laajan tuloksen kautta

Yhtiolla ei talld hetkelld ole kdypaan arvoon laajan tuloksen kautta luokiteltavia sijoituksia

velkainstrumentteihin.
Rahoitusvarojen kirjaaminen pois taseesta

Yhtié kirjaa rahoitusvarat pois taseesta vain silloin, kun sopimusperusteiset oikeudet rahavirtoihin
rahoitusvaroihin kuuluvasta erasta lakkaavat tai se siirtda rahoitusvaroihin kuuluvan eran ja siirto tayttaa

taseesta pois kirjaamisen edellytykset.

Kun Yhtié on siirtdnyt oikeutensa vastaanottaa rahavirtoja omaisuuserasta tai ottanut kayttéon pass-
through -jarjestelyn, se arvioi, onko se pitédnyt omistamiseen liittyvat riskit ja edut itselldan ja missa
maarin. Jos konserni ei ole siirtdnyt omaisuuseran omistamiseen liittyvia riskeja ja etuja olennaisilta
osin toiselle eika pida niitd olennaisilta osin itselldaan ja silla sailyy maaraysvalta omaisuuseraan, se
pitdad siirretyn omaisuuseran edelleen taseessaan siihen maaraan asti kuin silld on sailynyt siihen

intressi. Siina tapauksessa konserni kirjaa myos siihen liittyvan velan.
Rahoitusvelat

Yhti6 kirjaa rahoitusvelan taseeseensa vain silloin, kun yhteisdstd tulee instrumentin
sopimuslausekkeen osapuoli. Yhtidon rahoitusvelat arvostetaan kaypdan arvoon alkuperaisen
kirjaamisen yhteydessa kaupantekopaivana, ja ne luokitellaan mybéhemmin arvostettaviksi jaksotettuun
hankintamenoon ja kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti. Rahoitusvelat luokitellaan niiden lyhyt- ja

pitkaaikaisiin eriin.
Jaksotettu hankintameno

Yhtion rahoitusvelat luokitellaan jaksotettuun hankintamenoon, kuten korolliset velat ja ostovelat
kirjataan alun perin kdypaan arvoon vahennettyna niihin liittyvilld mahdollisilla transaktiomenoilla ja ne
arvostetaan mydhemmin efektiivisen koron menetelmalla (EKM). Voitot ja tappiot kirjataan

tulosvaikutteisesti, kun velat kirjataan pois taseesta sekd EKM-jaksotusmenetelman kautta.

Jaksotettu hankintameno lasketaan ottamalla huomioon hankinnan diskonttaus tai preemio seka
palkkiot tai menot, jotka ovat erottamaton osa EKM:a8a. EKM-jaksotukset sisallytetdan tuloslaskelmaan

rahoituskuluina.

Yhtion A-sarjan osakkeet ovat IAS 32 alaisia rahoitusinstrumentteja ja niihin kohdistuvan lunastusehdon
takia osakkeiden merkintdhinnat kirjataan velaksi Yritysoston toteutumiseen asti ja kasitellaan

jaksotettuun hankintamenoon vahennettyna transaktiokustannuksilla.
Rahoitusvelat kdypéén arvoon tuloksen kautta

Yhtiolla ei ole kdypaan arvoon tuloksen kautta kirjattavia eria raportointihetkella.
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Rahoitusvelkojen kirjaaminen pois taseesta

Yhti6 kirjaa rahoitusvelat pois taseesta vain silloin, kun rahoitusvelkaan liittyva velvoite, joka on yksilGity
kyseisessa sopimuksessa, on taytetty, peruutettu tai sen voimassaolo on paattynyt. Tama koskee myds
tilanteita, joissa olemassa oleva rahoitusvelka korvataan toisella velalla, jonka sama lainanantaja
myo6ntaa olennaisilta osin erilaisin ehdoin, tai olemassa olevan velan ehtoja muutetaan olennaisesti,
tallaista vaihtoa tai muutosta kasitelldan alkuperaisen velan kirjaamisena pois taseesta ja uuden velan
kirjaamisena taseeseen. Kyseisten kirjanpitoarvojen erotus kirjataan tuloslaskelmaan. Yhtid ei ole
poistanut velkoja taseesta tilikauden tai vertailukausien aikana.

5. Tuloverot

Laadintaperiaatteet

Yhtién tuloverot koostuvat tilikauden verotettavasta tuloksesta kirjattavasta verosta seka

laskennallisista veroista. Tuloslaskelman eristé kirjatut verot sisallytetdan tuloslaskelmalla tuloveroihin.
Kauden verotettavaan tuloon perustuva vero

Verotettavaan tulokseen perustuvat verot kirjataan paikallisten verolakien mukaisesti kayttamalla
alueelle soveltuvaa verokantaa. Jos tuloverojen séannoston tulkintaan liittyy epavarmuutta, Yhtio arvioi
pystyyko se taysin hyddyntdmaan tuloverolaskelman mukaisen verotuksellisen aseman ja tarvittaessa

oikaisee verokirjauksia.
Laskennalliset verot

Laskennalliset verosaamiset ja -velat kirjataan valiaikaisista eroista, jotka syntyvat verotuksellisten
arvojen ja kirjanpitoarvojen valisesta erotuksesta tilinpaatospaivana. Laskennalliset verosaamiset ja -
velat lasketaan tilinpaatdshetkelld hyvaksyttyjen verokantojen mukaan, joita arvioidaan kaytettdvan

sind vuonna, kun laskennalliset verosaamiset ja -velat hyddynnetaan.

Laskennallisten verosaamisten tasearvo tarkastellaan jokaisena raportointipdivana ja sita vahennetaan
silloin, kun ei ole en&da todennakaista, etta verotettavaa tuloa on kaytettavissa riittdvasti verosaamisten
osittaiseen tai kokonaismaaraiseen hyddyntamiseen. Kirjaamattomat laskennalliset verosaamiset
arvioidaan uudelleen jokaisena raportointipdivana ja ne kirjataan siind maarin, kun on todennakaista,
ettd verotettavia tuloja on kaytettavissa riittdvasti verosaamisten hyoddyntamiseen. Laskennalliset

verovelat kirjataan taseelle tdysimaaraisina.

Yhtié vahentaa laskennalliset verosaamiset ja -velat toisistaan vain silloin kun Yhtiolld on laillisesti
toimeenpantavissa oleva oikeus netottaa kauden tuloon perustuvat laskennalliset verosaamiset ja -
velat keskenaan.
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Johto kayttdd harkintaa maarittdessaan, mikd osuus laskennallisista verosaamisista kirjataan

taseeseen. Harkinta perustuu arvioon tulevaisuuden verotettavista tuloista, vahvistettujen tappioiden

hyddynnettéavyydesta ja mahdollisista verolakien muutoksista Suomessa.

Yhtié ei ole kirjannut laskennallista verosaamista tilikauden ja edellisten tilikausien tappioista niiden

hyddynnettavyyteen liittyvan epavarmuuden johdosta.

Tuloverokulun tasmaytys alustavaan laskennalliseen maaraan ndhden (EUR)

1.1.-31.12.2023

1.1.-31.12.2022

Tulos ennen veroja 1418 510,78
Vero 20 %:n verokannalla -283 702,16
- Tappiot, joista ei ole kirjattu verosaamista 0,00

+ Verotuksessa vahvistetut tappiot, joista

. ) A . 283 702,16
ei ole aiemmin kirjattu verosaamista
Kumulatiiviset tappiot, joista ei ole kirjattu 226 728.03
verosaamista ’
Verovaikutus 20 % 45 345,61

-1 551 632,24
310 326,45

-310 326,45
0,00

-2754 972,89
550 994,58

6. Tyosuhde-etuudet

Yhtion tydsuhde-etuudet koostuvat seuraavista:

e lyhytaikaiset tydsuhde-etuudet
o tydsuhteen paattymisen jalkeiset etuudet; ja

e osakeperusteiset maksut.

Lyhytaikaiset tydsuhde-etuudet

Lyhytaikaisia tydsuhde-etuuksia ovat palkat, palkkiot seka luontaisedut, vuosilomat ja bonukset.

Tyosuhteen paattymisen jalkeiset etuudet (eldkkeet)

Tydsuhteen paattymisen jalkeiset etuudet maksetaan saajilleen tydsuhteen paattymisen jalkeen.

Yhtiossda nama etuudet koostuvat elakkeista. Yhtion henkiloston elaketurva on hoidettu

eldkevakuutuksilla. Elakejarjestely luokitellaan joko maksu- tai etuuspohjaiseksi jarjestelyksi.

Maksupohjaisessa jarjestelyssé Yhtio suorittaa kiinteitd maksuja erilliselle yhteisolle tai jarjestelylle,

jonka jalkeen Yhtidlla ei ole mitaan lakiin perustuvaa tai tosiasiallista velvoitetta suorittaa lisdmaksuja,

jos maksujen vastaanottaja olisi kykenematdn suorittamaan kyseessd olevat elakkeet.

Maksupohjaisten eldkejarjestelyjen maksut kirjataan tuloslaskelmaan sen tilikauden kuluksi, johon ne

liittyvat. Yhtiolla oli ainoastaan maksupohjaisia jarjestelyja tilikaudella (TyEL).
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Osakeperusteiset maksut

Omana paaomana maksettavat osakeperusteiset tydsuhde-etuudet arvostetaan kaypaan arvoon niiden
myontamishetkelld. Kuluksi kirjattava maara jaksotetaan henkildstokuluihin ja oman padoman
lisdykseksi oikeuden syntymisajanjakson kuluessa. Alkuperaisiin arvioihin tehtavien tarkistusten
mahdolliset vaikutukset kirjataan henkildstOkuluna tuloslaskelmaan, ja vastaava oikaisu tehd&an

omaan paaomaan.

7. Oma paaoma

Uusien osakkeiden liikkeeseenlaskusta saadut maksut kirjataan omaan paaomaan, vahennettyina
likkeeseenlaskusta valittdmasti johtuvilla transaktiomenoilla seka verojen osuudella. Mikali Yhtié ostaa
omia osakkeitaan, maksettu vastike ja hankinnasta valittdmasti aiheutuvat transaktiomenot,
verovaikutuksilla oikaistuna, vahennetdan emoyrityksen omistajille kuuluvasta omasta paadomasta,
kunnes osakkeet mitatdidaan tai ne lasketaan uudelleen liikkeeseen. Jos kyseiset omat osakkeet
mydhemmin myydaan edelleen tai ne lasketaan uudelleen liikkeeseen, saadut vastikkeet merkitdan
suoraan Yhtion omistajille kuuluvaan omaan pddomaan, vahennettyna liikkeeseenlaskusta valittomasti

johtuvilla transaktiomenoilla sek& verojen osuudella.

Hallituksen yhtiékokoukselle ehdottamaa osinkoa ei vahennetad Yhtidon omasta pddomasta ennen kuin
yhtidkokous on paattanyt osingon maksamisesta.

A-sarjan osakkeet voidaan lunastaa tietyin ehdoin ja ne sisdltavat oikeuden mahdollisesti saada
vastikkeetta yksi warrantti-oikeus kolmea osaketta kohden. A-sarjan osakkeet siséltden warrantti-
oikeudet (Sarja 2021-C) vahennettyna transaktiomenoilla, jotka liittyvat A-sarjan osakkeiden

likkeeseenlaskuun, on kasitelty velkana IAS 32 -standardin mukaisesti.

A-sarjan osakkeiden lisaksi Yhtiolla on myds liikkeeseen laskettuja listaamattomia B-sarjan osakkeita
ja Perustaja- (Sarja 2021-A) sekd Sponsoriwarrantteja (Sarja 2021-B), jotka on Kkasitelty
osakeperusteisina maksuina IFRS 2 -standardin mukaisesti.

8. Johdon harkintaa edellyttavat keskeiset arviot ja oletukset

IFRS tilinpaatdksen laatiminen vaatii johdon harkintaa seka arvioiden ja oletusten hyddyntamista. Nama

vaikuttavat seka laatimisperiaatteiden soveltamiseen seka velkojen ja kulujen kirjattaviin maariin.

Riskien ja epavarmuustekijoiden takia toteutumat saattavat poiketa johdon tekemistd arvoista ja
olettamista, mukaan lukien nykyiseen taloudelliseen ymparistdon liittyva epavarmuus.

Arvioita ja oletuksia arvioidaan Yhtion johdon toimesta jatkuvasti. Muutokset kirjanpidollisissa arvioissa

kirjataan silla ajanjaksolla, jolla arvioita muutetaan ja niilla tulevilla kausilla, joille muutokset vaikuttavat.

Merkittdvimmat johdon arviot liittyvat oletettuun Yritysoston toteutusajankohtaan ja toiminnan
jatkuvuuteen, josta kerrotaan tarkemmin liitetiedossa 2.
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Yhtion listautumisen saannellyilld markkinoilla yhteydessa liikkeeseen laskettujen osakkeiden ja
warranttien kirjanpitokasittely edellyttdd merkittdvaa harkintaa ja sovellettavien tilinpaatdsstandardien

tulkintaa niiden soveltamisen, luokittelun ja arvostamisen osalta Yhtion taseessa ja tuloslaskelmassa.

9. Liiketoiminnan muut kulut
Yhtién liiketoiminnan muut kulut koostuvat paaasiassa yritysostokohteen etsintdan liittyvista

asiantuntijapalveluista seka Yhtion hallintoon liittyvista kuluista.

EUR 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Muut kulut -1 034 387,25 -288 839,23
Liiketoiminnan muut kulut yhteensa -1 034 387,25 -288 839,23

Liiketoiminnan muihin kuluihin sisaltyvat seuraavat tilintarkastajan palkkiot (KPMG Oy Ab:lle):

EUR 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Tilintarkastus 8 070,00 7 500,00
Yritysjarjestelyihin liittyvat palvelut 417 167,09 -
Yhteensa 425 237,09 7 500,00

10. Tyosuhde-etuuksista aiheutuvat kulut
Tilikauden aika Yhtidn henkilokunta on muodostunut toimitusjohtajasta ja talousjohtajasta. Tilikauden

henkildstdkulut koostuvat paaasiassa palkoista ja palkkioista seka naihin liittyvistd henkilésivukuluista.

EUR 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Palkat ja palkkiot -336 399,83 -316 423,54
Elakekulut - maksupohjaiset jarjestelyt -43 730,60 -44 366,16
Muut -14 707,93 -13 153,92
Tyosuhde-etuudet yhteensa -394 838,36 -373 943,62

11.Rahoitustuotot ja -kulut

EUR 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Korkotuotot 3 442 440,87 372 747,69
Muut rahoitustuotot 0,88 185,18
g%rgﬁss\l,ﬁé?;?teﬂuun hankintamenoon kirjattavista -594 705,36 -969 063 45
Muut korkokulut 0,00 -292 637,01
Muut rahoituskulut 0,00 -81,80
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa 2 847 736,39 -888 849,39

Korkotuotot ovat kasvaneet, koska Yhtio sai sulkutilille talletetuille varoille 2,00 % korkoa 1.1.-7.2.2023,

27



PR
LIFELINE, 1
Ly

Tilinpaatos

2,50 % korkoa 8.2.-21.3.2023, 3,00 % korkoa 22.3.-9.5.2023, 3,25 % korkoa 10.5.-20.6.2023, 3,50 %
korkoa 21.6.-1.8.2023, 3,75 % korkoa 2.8.-19.9.2023 ja 4,00 % korkoa 20.9.-31.12.2023.

Tilikauden korkokulut jaksotettuun hankintamenoon kirjattavista rahoitusveloista ovat pienentyneet
suhteessa vertailukauteen, koska hankintamenojaksotusta pidennettiin 15.10.2024 asti yhtidkokouksen

mydnnettya 12 kuukauden lisdaika Yritysoston hyvaksymiselle.

12.Osakekohtainen tulos

Laadintaperiaatteet

Laimentamaton osakekohtainen tulos lasketaan jakamalla Yhtidn osakkeenomistajille kuuluva

tilikauden tulos tilikauden aikana ulkona olevien osakkeiden lukumaaran painotetulla keskiarvolla.

Laimennettu osakekohtainen tulos lasketaan jakamalla Yhtion osakkeenomistajille kuuluva tulos
tilikauden aikana ulkona olevien osakkeiden lukumaaran painotetulla keskiarvolla lisattyna osakkeiden
maaralla, jotka laskettaisiin liikkeeseen, jos kaikki laimentavat potentiaaliset osakkeet vaihdettaisiin

osakkeisiin.

Osakekohtainen tulos, laimentamaton ja laimennettu

EUR 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Yhtién omistajille kuuluva tilikauden tulos 1418 510,78 -1 551 632,24
e
Osakekohtainen tulos, laimentamaton 0,57 -0,62
Osakekohtainen tulos, laimennettu 0,57 -0,62

Potentiaaliset tulevat osakkeet, joita ei huomioida laimentavina

Lunastusehtoiset A-sarjan osakkeet 10 000 000 10 000 000
A ja B sarjan warrantit 2833 333 2833 333
Yhteensa 12 833 333 12 833 333

13.Saamiset

EUR 31.12.2023 31.12.2022
Lyhytaikaiset saamiset

Muut saamiset 103 543 935,01 100 079 725,08
Siirtosaamiset 29 990,35 35 313,52
Yhteensa 103 573 925,36 100 115 038,60

Listautumisannissa keratyt varat on talletettu Yhtidsta riippumattoman rahoituslaitoksen yllapitamalle

suljetulle pankkitilille siihen asti, kunnes Yritysosto toteutetaan. Yhtié on tallettanut sulkutilille 103,5

miljoonaa euroa.
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Sellaiset Yhtion rahavarat, jotka eivat ole Yhtion kaytettavissa esitetaan taseen erdssé Muut saamiset
eikd niitd luokitella Rahoiksi ja pankkisaamisiksi. Huomioiden, ettd Yhtion 36 kuukauden aikaraja

Yritysoston toteuttamiselle paattyy lokakuussa 2024, on varat esitetty lyhytaikaisissa saamisissa.

Yhti6 ei valttdmattad onnistu toteuttamaan Yritysostoa 36 kuukauden kuluessa listautumisesta, minka
seurauksena kaupankaynti Yhtion A-sarjan osakkeilla voidaan lopettaa ja Yhtid on asetettava
selvitystilaan, jolloin on olemassa merkittava riski, ettei sijoittaja saa kaikkea sijoittamaansa paaomaa

takaisin.

14.Rahat ja pankkisaamiset
Rahat ja pankkisaamiset koostuvat pankkisaamisista, kateisesta rahasta ja lyhytaikaisista sijoituksista,
jotka eraantyvat alle kolme kuukauden sisalld. Rahoihin ja pankkisaamisiin ei kohdistu

arvonmuutokseen liittyvaa riskia.

EUR 31.12.2023 31.12.2022
Rahat ja pankkisaamiset 417 671,59 1581 094,96
Yhteensa 417 671,59 1 581 094,96

15.0ma paaoma

Oma paaoma ja padoma rahastot

Yhtibn oman pddoman maara tilikauden paattyessa 31.12.2023 oli yhteensa 3 796 877,48 euroa.

Vertailukauden paattyessa 31.12.2022 Yhtién oman pddoman maara oli yhteensa 2 378 366,70 euroa.

Osakkeiden lukuméaara

31.12.2023 31.12.2022

Osakkeiden lukuméara yhteensa tilikauden alussa 12 500 000 12 500 000
Osakkeiden lukuméara yhteensa tilikauden lopussa 12 500 000 12 500 000
Yhtion hallussa olleet omat osakkeet tilikauden lopussa 0 0
Yhtion liikkeelle laskemat osakkeet tilikauden lopussa 12 500 000 12 500 000
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Keskimaarainen

31.12.2023 lukumaara toteutushinta, EUR
Warranttien lukumaara yhteensa tilikauden alussa 2833 333 12,00
Tilikauden aikana asetetut - -
Tilikaudella rauenneet/palautuneet - -
Warranttien lukumaara tilikauden lopussa 2833 333 12,00
Toteutettavissa olevat warrantit tilikauden lopussa 0 -

Warranttien

Keskimaarainen

31.12.2022 lukumaara toteutushinta, EUR
Warranttien lukumaara yhteensa tilikauden alussa 2833 333 12,00
Tilikauden aikana asetetut - -
Tilikaudella rauenneet/palautuneet - -
Warranttien lukumaara tilikauden lopussa 2833 333 12,00
Toteutettavissa olevat warrantit tilikauden lopussa 0 -

Warrantit muodostuvat Perustajawarranteista (sarja 2021-A) sekd Sponsoriwarranteista (sarja 2021-

B). Sijoittajawarrantit (sarja 2021-C) ovat Yhtion hallussa eivatka sisally ylla ilmoitettuihin maariin.

Jakokelpoinen oma paaoma (FAS)

EUR 31.12.2023 31.12.2022

Sijoitetun vapaa paaoman rahasto 104 284 635,82 104 284 635,82
-741 74497 -2 754 961,11

103 542 890,85 101 529 674,71

Kertyneet voittovarat

Jakokelpoinen oma paaoma (FAS)

Yhtio laatii erillistilinpaatoksensd IFRS-standardien mukaisesti. Yhtion tulkinnan ja sen hankkimien
asiantuntijalausuntojen mukaan sen jakokelpoiset varat maaraytyvat kuitenkin ensisijaisesti Suomen

osakeyhti6lain ja sita kautta suomalaisten kirjanpitokayténtdjen (FAS) perusteella.

Suomen kirjanpitolain mukainen sijoitetun vapaan paaoman rahasto muodostuu A- ja B-osakkeiden
sekd Perustaja- ja Sponsoriwarranttien maksetuista merkintédhinnoista pois lukien osakepadomaan

kirjattu maara 80 000 euroa.
Osakkeet ja warrantit
Yhtié perustettiin 13.8.2021 ja perustamisen yhteydessa merkittiin yhteensa 1 000 osaketta.

31.8.2021 yksimieliset osakkeenomistajat paattivat antaa suunnatussa osakeannissa merkittavaksi
yhteensd 2 500 A-sarjan osaketta merkintahintaan 0,01 euroa. Osakkeiden merkintéhinta kirjattiin

sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon.
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3.9.2021 Yksimieliset osakkeenomistajat paattivat antaa suunnatussa annissa merkittavaksi yhteensa
1 050 000 Perustajawarranttia merkintéhintaan 0,01 euroa. Warranttien merkintahinta kirjattiin sijoitetun

vapaan oman paaoman rahastoon.

28.9.2021 Yhtion perustajaosakkaat palauttivat Yhtidlle vastikkeetta 554 167 Perustajawarrantia, jotka

mitatoitiin hallituksen paatdksella.

28.9.2021 Yksimieliset osakkeenomistajat paattivat antaa suunnatussa annissa merkittavaksi yhteensa
2 337 500 Sponsoriwarranttia merkintahintaan 1,82 euroa. Warranttien merkintahinta kirjattiin sijoitetun

vapaan oman paaoman rahastoon.

28.9.2021 Yksimieliset osakkeenomistajat paattivat antaa suunnatussa osakeannissa merkittavaksi
yhteensa 2 496 500 B sarjan osakkeet merkintdhintaan 0,04 euroa. Osakkeiden merkintahinta kirjattiin

sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon.

15.10.2021 toteutetussa listautumisannissa Yhtid laski liikkeeseen yhteensd 10 000 000 A sarjan
osaketta 10 euron merkintdhintaan. Osakkeiden merkintdhinta on kirjattu sijoitetun vapaan paaoman
rahastoon (FAS). Osakkeisiin liittyvan lunastusehdon takia merkintdhinta on esitetty IAS 32:n

mukaisesti velkana IFRS tilinpaatoksessa.
Hallituksen valtuutukset

28.9.2021 Yksimieliset osakkeenomistajat paattivat valtuuttaa hallituksen paattdamaan uusien A-sarjan
jaltai omien A-sarjan osakkeiden luovuttamisesta yhdessa tai useammassa erassa maksua vastaan tai
maksutta seka osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien ja/tai optio-oikeuksien antamisesta yhdella
tai useammalla paatdksella. Valtuutuksen nojalla annettavien tai luovutettavien osakkeiden ja erityisten
oikeuksien ja/tai optio-oikeuksien nojalla annettavien osakkeiden lukumaara, voi olla yhteensa enintaan
9 000 000 A-sarjan osaketta. Hallitus on valtuutettu paattdmaan osakeannin tai omien osakkeiden
luovutuksen ja/tai erityisten oikeuksien tai optio-oikeuksien ehdoista, mukaan Ilukien
osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta poikkeamisesta. Valtuutus on voimassa 28.9.2026 asti.
Taman valtuutuksen nojalla hallitus paatti, etta Sijoittajawarrantteja tarjotaan yhteensa enintdan 3 333
333 kappaletta merkittavaksi Yhtion A-sarjan osakkeenomistajille Yritysoston toteuttamisen yhteydessa

tietyin edellytyksin.
Osakkeet ja osakepadaoma

Lifeline SPAC I:n osakepaaoma oli tilikauden lopussa 80 000 euroa ja osakkeiden lukumaara yhteensa
12 500 000 osaketta. Lifeline SPAC I:lla on kaksi osakelajia. A-sarjan osakkeet (FI4000512496) ovat
listattu Nasdaq Helsingin sdannellyn markkinan SPAC-segmentilld. B-sarjan osakkeet (FI4000512124)
ovat Yhtion Sponsoreiden, hallituksen jasenten ja johdon omistuksessa, eivdatkd ne ole julkisen
kaupankaynnin kohteena. Tilikauden lopussa A-sarjan osakkeiden lukumaara oli yhteensa 10 000 000
ja B-sarjan osakkeiden lukumaara yhteensa 2 500 000.
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Yhtiéon kaikki osakkeet tuottavat yhtaldiset aani- ja taloudelliset oikeudet, pois lukien A-sarjan
osakkeiden yhtidjarjestyksen mukainen lunastusehtoisuus sekd B-sarjan osakkeiden osinko- ja
varojenjako -oikeuden poisrajaaminen ja jako-osuuden poisrajaaminen Yhtidn purussa. B-sarjan
osakkeet ovat muunnettavissa A-sarjan osakkeiksi Yhtion yhtidjarjestyksessa maariteltyjen edellytysten

tayttyessa.
Yhtibjérjestyksen mukainen A-sarjan osakkeiden erityinen lunastusehtoisuus

Yhtion yhtidjarjestyksessa on sdadetty edellytykset sille, miten A-sarjan osakkaiden osakkeenomistaja
voi vaatia omistamiensa A-sarjan osakkeiden Ilunastamista Yritysoston yhteydessa. A-sarjan

osakkeiden lunastamiseen sovelletaan seuraavia ehtoja:

e A-sarjan osakkeiden osakkeenomistajat, jotka &anestdvat Yritysostosta paattavassa
yhtidkokouksessa Yritysoston toteuttamista vastaan, voivat vaatia omistamiensa A-sarjan
osakkeiden lunastamista. Lunastusoikeus edellyttda, ettd kyseinen Yritysosto hyvaksytaan ja
osakkeenomistaja on esittdnyt osakkeidensa lunastusta koskevan pyynndn Yhtion hallitukselle
10 pankkipaivan kuluessa siita paivasta, kun yhtidkokous on hyvaksynyt Yritysoston, kyseinen
paiva mukaan luettuna. Pyyntd on tehtava kirjallisesti Yhtion maaraamalla tavalla ja tarjoamalla
lomakkeella. Lomakkeessa on esitettava lunastettavaksi pyydettavien osakkeiden lukumaara.
Yhtio tulee julkaisemaan tarkemmat ohjeet lunastusoikeuden kayttamisestd Yritysostosta
paattavan yhtiokokouksen kokouskutsun julkistamisen yhteydessa.

o Osakkeiden lunastusvaatimuksen esittdminen edellyttaa, ettd osakkeenomistaja on merkittyna
arvo-osuusjarjestelmassa yllapidettavaan Yhtion osakasluetteloon viimeistaan yhtidkokouksen
tdsmaytyspaivdan mennessa.

e Osakkeen lunastushintana kaytetaan Listautumisannin merkintdhintaa eli lunastushinta on 10
euroa lunastettavalta osakkeelta. Lunastushinta maksetaan kateisella hallituksen paattamassa
aikataulussa.

e Yhtidn lunastaessa A-sarjan osakkeita, tulee paatés osakkeiden lunastamisesta tehda
yhtidkokouksessa, jollei yhtidkokous ole valtuuttanut hallitusta paattdmaan osakkeiden
lunastamisesta ja edellyttden, ettd lunastus voidaan toteuttaa vapaalla omalla paaomalla.
Mikali lunastukseen kaytetdan sidottua omaa padomaa, edellyttdd osakkeiden lunastaminen

yhtion velkojien suostumusta Osakeyhtiélain edellyttamalla tavalla.

A-sarjan osakkeiden osakkeenomistajan osakkeet voidaan lunastaa ylla olevan mukaisesti, vain, jos
osakkeenomistaja vakuuttaa Yhtion tarjoamalla lunastuspyyntdlomakkeella, ettei osakkeenomistaja
kuulu niiden henkildiden ryhmaan, joilla ei sovellettavien pdrssin sdantdjen mukaan ole oikeutta pyytaa
osakkeidensa lunastamista, ja lunastus voidaan toteuttaa osakeyhtidlain varojen jakamista koskevan

13 luvun mukaisesti.

Kun hallitus on todennut osakkeiden Ilunastuspyynnon tayttdvan tassa yhtidjarjestyksessa,

osakeyhtidlaissa ja muussa soveltuvassa lainsdadanndssa sekd porssin sdanndissd asetetut
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edellytykset, Yhtid lunastaa osakkeet 3—6 kuukauden kuluessa laskettuna siitd, kun Yritysosto on
toteutunut. A-sarjan osakkeiden lunastukset toteutetaan siten, etta lunastettavaksi vaaditut osakkeet
muunnetaan omaksi osakelajikseen, joita ei ole mahdollista luovuttaa ennen kuin Yhtié on toteuttanut
osakkeiden lunastukset. Jos lunastuspaiva ei ole pankkipaiva, lunastus tapahtuu kyseista paivaa
valittdmasti seuraavana pankkipaivana. Lunastushinta maksetaan Yhtion sijoitetusta vapaasta omasta
paaomasta. Lunastushinnalle ei makseta korkoa.

Yhtibjérjestyksen mukainen Yhtién B-sarjan osakkeiden muuntaminen

Yhtién yhtidjarjestyksessa on maaritelty, etteivat Yhtion B-sarjan osakkeet oikeuta osuuteen Yhtion
varoista osingonmaksuna tai muuna varojenjakona, eikd Yhtion B-sarjan osakkeilla ole oikeutta Yhtion
jakokelpoisiin varoihin Yhtién purkamisen tai kaupparekisteristeristd poistamisen yhteydessa. B-sarjan
osakkeet ovat kuitenkin muunnettavissa 1:1 suhteessa Yhtion A-sarjan osakkeiksi Yhtidjarjestyksessa
maariteltyjen edellytysten tayttyessa. B-sarjan osakkeet katsotaan muunnetuiksi A-sarjan osakkeiksi,

kun muunto on rekisterdity kaupparekisteriin.

Yhtion B-sarjan osakkeiden muuntaminen A-sarjan osakkeiksi on mahdollista aikaisintaan sen jalkeen,
kun Yhtién yhtidbkokous on hyvaksynyt Yritysoston. Muunto-oikeuden kayttaminen edellyttaa lisaksi,
ettd Yhtion A-sarjan osakkeiden paatoskurssi Nasdaq Helsingin yllapitamalla saannellylla markkinalla
tai monenkeskisessd kaupankayntijarjestelmassa, jossa Yhtibn A-sarjan osakkeet on Yhtidn
hakemuksesta otettu kaupankaynnin kohteeksi, on mind tahansa kymmenena kaupankayntipaivana 30
kaupankayntipdivan ajanjaksolla, laskettuna siitd paivastd, kun Yhtibkokous tekee paatdksen
Yritysoston tai -ostojen hyvaksymisestd, yhtidjarjestyksessa maaritellylld tavalla ylittanyt seuraavat
rajat ("Osakkeen Hintaraja”):

e 8/50 voidaan muuntaa, kun hinta on yhta suuri tai ylittdad 10 euroa osakkeelta.
e 21/50 voidaan muuntaa, kun hinta on yhta suuri tai ylittda 12 euroa osakkeelta.

e 21/50 voidaan muuntaa, kun hinta on yhta suuri tai ylittda 14 euroa osakkeelta.

Mikali Yhtio jakaa varoja osinkona tai muuna varojenjakona, Osakkeen Hintarajaa lasketaan
vastaavalla maaralla varojenjaon tdsmaytyspaivaa seuraavasta paivastd. Muunto-oikeudesta poiketen
kaikkia B-sarjan osakkeita koskeva muunto-oikeus tulee voimaan, mikali julkistetaan Yhtion Osakkeita
koskeva ostotarjous tai jos osakkeenomistajalla on Osakeyhtidlain 18 lukuun perustuva oikeus ja
velvollisuus lunastaa osakkeet Yhtion muilta osakkeenomistajilta, tai jos tapahtuu mikd tahansa

osakeyhtidlain mukainen sulautuminen tai jakautuminen, jossa Yhtid on osallisena Yritysoston jalkeen.

Yhtion B-sarjan osakkeiden osakkeenomistajalla on oikeus esittdd Yhtidlle vaatimus osakkeiden
muuntamisesta, kun muuntamisen edellytykset tayttyvat.
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Warrantit
Perustajawarrantit — Sarja 2021-A

Yhtion Perustajaosakkaat ovat syyskuussa 2021 merkinneet yhteensa 1 050 000 warranttia, joista 554
167 warranttia on palautettu Yhtidlle ja jotka Yhtié on mitatdinyt. Perustajaosakkailla tilikauden lopussa
495 833 kappaletta Yhtion liikkeeseen laskemia Perustajawarrantteja, joista jokainen oikeuttaa
merkitsemaan yhden Yhtion A-sarjan osakkeen. Perustajawarranteilla merkittdvien osakkeiden

merkintahinta on 12,00 euroa merkittavalta osakkeelta.

Yhtiéon hallituksella on oikeus paattda, ettd Perustajawarranttien merkinnat voidaan toteuttaa

nettomerkintana.

Perustajawarrantit oikeuttavat merkitsemaan Yhtion A-sarjan osakkeita 30 paivan kuluttua Yritysoston

toteuttamisen jalkeen ja merkintdoikeus paattyy 5 vuoden paasta merkintdajan alusta.
Sponsoriwarrantit — Sarja 2021-B

Yhtion Sponsorit, Sponsorikomitean jasenet ja hallituksen jasenet merkitsivat Yhtion ensimmaisen
tilikauden 13.8. — 31.12.2021 aikana yhteensa 2 337 500 kappaletta Yhtidon liikkeeseen laskemia
Sponsoriwarrantteja. Sponsoriwarranteista jokainen oikeuttaa merkitsemaan yhden Yhtién A-sarjan
osakkeen. Sponsoriwarranteilla merkittavien osakkeiden merkintahinta on 12,00 euroa merkittavalta

osakkeelta.

Yhtion hallituksella on oikeus paattaa, ettd Sponsoriwarranttien merkinnat voidaan toteuttaa

nettomerkintana

Sponsoriwarrantit oikeuttavat merkitsemaan Yhtién A-sarjan osakkeita 30 paivan kuluttua Yritysoston

toteuttamisen jalkeen ja oikeus paattyy 5 vuoden paastad merkintdajan alusta.
Sijoittajawarrantit — Sarja 2021-C

Yhtion hallitus on 30.9.2021 paattanyt antaa yhteensa enintdan 3 333 333 Sijoittajawarranttia

merkittavaksi Yhtion A-sarjan osakkeenomistajille Yritysoston toteuttamisen yhteydessa.

Sijoittajawarrantit annetaan niille osakkeenomistajille, jotka eivat ole danestaneet yhtibkokouksessa
Yritysostoa vastaan ja vaatineet omistamiensa A-sarjan osakkeiden lunastamista Yritysostosta
paattavan yhtiokokouksen jalkeen. Kaikille A-sarjan osakkeenomistajille annetaan hallituksen
maarittdmana tadsmaytyspaivana, joka on 30 paivaa Yritysostosta paattavastd yhtidkokouksesta,
jokaista kolmea osakkeenomistajan omistamaa A-sarjan osaketta kohden yksi Sijoittajawarrantti, joka
oikeuttaa merkitsemdan yhden uuden A-sarjan osakkeen 11,50 euron osakekohtaiseen
merkintdhintaan Sijoittajawarranttien ehtojen mukaisena merkintdaikana. Sijoittajawarrantteja voidaan
antaa enintaan 3 333 333 kappaletta, jotka oikeuttavat merkitsemaan yhteensa enintaan 3 333 333

Yhtion A-sarjan osaketta.
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Sijoittajawarranttien merkintdaika alkaa ja Sijoittajawarrantit lasketaan liikkeelle tadsmaytyspaivaa
seuraavasta kaupankayntipdivastd ja merkintdaika jatkuu viisi vuotta merkintdajan alusta.
Sijoittajawarrantit on tarkoitus liittda Euroclear Finlandin yllapitamaan arvo-osuusjarjestelmaan ja hakea
Nasdaq Helsingin yllapitamalle monenkeskiselle kauppapaikalle mahdollisimman pian merkintaajan
alusta alkaen. Sijoittajawarrantit ovat vapaasti luovutettavissa. Sijoittajawarranttien viimeinen
kaupankayntipaiva on 4 kaupankayntipaivaa ennen Sijoittajawarranttien merkintdajan paattymista tai
muuna Nasdaq Helsingin paattdmana paivana. Mikali Yhtion hallitus paattaa vaatia Sijoittajawarranttien
ennenaikaista eraantymista, Yhtid voi paattaa hakea kaupankaynnin paattamista 4 kaupankayntipaivaa
ennen Sijoittajawarranttien téllaisen ylimaardisen merkintdajan paattymistd tai muuna Nasdaq

Helsingin paattdmana paivana.

Sijoittajawarranteilla on mahdollista merkita Yhtién A-sarjan osakkeita tai vastaavan yhdistyneen Yhtion
listattuja osakkeita merkintaikkunoiden aikana. Merkinnat tehdaan Yhtion hallituksen paattdmassa
jarjestyksessa siten, ettd Sijoittajawarrantin  haltija ilmoittaa osakemerkinnastd ja maksaa
merkintahinnan Yhtién hallituksen maarittelemalle pankkitilile ja Yhtion hallitus rekisterdi
osakemerkinnat kaupparekisteriin mahdollisimman pian merkintdikkunan paatteeksi. Merkintaikkunoita
on nelja kertaa vuodessa 1.1.-31.3., 1.4.-30.6., 1.7.-30.9. ja 1.10.-31.12. Sijoittajawarranteilla merkityt
osakkeet tuottavat samat oikeudet muiden Yhtidbn A-sarjan osakkeiden kanssa kaupparekisterin

rekisterdintipaivasta lukien.

Mikali Sijoittajawarranteilla merkitaan yhteensa yli 50 000 A-sarjan osaketta, voi Yhtion hallitus paattaa
ylimaaraisestd merkintdikkunasta ja rekisterdida kaikki merkityt osakkeet kaupparekisteriin nopeutetulla

aikataululla.
Yhtién oikeus edellyttdd osakkeiden merkintéa

Yhtién hallituksella on oikeus vaatia, ettd osakkeenomistaja merkitsee Yhtién A-sarjan osakkeita tai
vastaavan yhdistyneen yhtion listattuja osakkeita Sijoittajawarranteilla sellaisen kaupankayntipaivan
jalkeen, jona A-sarjan (tai vastaavan yhdistyneen yhtion) osakkeiden paatdskurssi Nasdaq Helsingissa
tai muulla sdannellylld markkinalla tai monenkeskisessa kaupankayntijarjestelmassa, jossa A-sarjan
osakkeet on Yhtion hakemuksesta otettu kaupankdynnin kohteeksi, on kymmenen perakkaisen

kaupankayntipaivan aikana yhta suuri tai suurempi kuin 18 euroa.

Mikali Yhtio paattaa vaatia Sijoittajawarranttien kayttamista Yhtion A-sarjan osakkeiden merkintaan,

Yhtio julkistaa tiedotteen paatdksesta ja ylimaaraisesta Sijoittajawarranttien merkintaikkunasta.

Sijoittajawarranttien haltijoilla on 45 paivaa ilmoituksesta ilmoituspaiva mukaan lukien aikaa merkita
Yhtibn A-sarjan osakkeita 11,50 euron merkintdhinnalla. Taman jalkeen kayttdmatta jaaneet
Sijoittajawarrantit erdantyvat arvottomina siten, ettei jaljelle jaaneille Sijoittajawarranteille myénneta
enad merkintaikkunoita. Erdaantyneet Sijoittajawarrantit voidaan hakea Sijoittajawarranttien ehtojen

mukaisesti pois kaupankaynnista.
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16.Velat
EUR 31.12.2023 31.12.2022
Lyhytaikainen vieras pdaoma
Muut rahoitusvelat (lunastusehtoiset osakkeet) 99 862 013,36 99 231 308,00
Ostovelat 265 763,93 16 101,96
Siirtovelat 92 386,56 61 770,19
Muut velat 10 555,61 8 586,71
Lyhytaikainen vieras pdaoma yhteensa 100 194 719,46 99 317 766,86

Siirtovelat muodostuvat paaasiassa jaksotetuista henkilostokuluista.

A-sarjan osakkeet ovat IAS 32 alaisia rahoitusinstrumentteja ja niihin kohdistuvan lunastusehdon takia
osakkeiden merkintahinnat kirjataan velaksi Yritysoston toteutumiseen asti. Huomioiden, etta Yhtién 36
kuukauden aikaraja Yritysoston toteuttamiselle paattyy lokakuussa 2024, on jaksotettu hankintameno
kirjattu lyhytaikaiseksi velaksi. Merkintahinnasta on vahennetty antikulut 1 943 620,41 euroa. Vuotuinen
efektiivinen korko oli 30.6.2023 asti 0,98 %, 1.7.2023 alkaen ja 15.10.2024 asti vuotuinen efektiivinen
korko on 0,22 %. Muutos efektiivisessd korossa johtuu yhtibkokouksen 26.6.2023 paatoksesta
myontaa hallituksen ehdotuksen mukaisesti Yritysoston hyvaksymiselle 12 kuukauden lisaaika, joka
paattyy 15.10.2024.

17.Vastuut ja vastuusitoumukset

Yhti6lla ei ole tilinpaatéshetkella vastuusitoumuksia.

18.Lahipiiritapahtumat
Yhtion Iahipiiriin  kuuluvat Yhtion hallituksen jasenet, Sponsorit, Yhtion hallituksen asettaman
sponsorikomitean jasenet, toimitusjohtaja ja talousjohtaja sekd heidan perheenjasenensa ja heidan

maaraysvallassaan olevat yhteisot.

Lahipiiriin kuuluvat myos Lifeline Ventures ja kaikki sen konserniin kuuluvat mahdolliset tytar- ja
osakkuusyhtiét seka rahastot, silla Lifeline Ventures on Sponsoreina toimivien osakkaiden

maaraysvallassa.

Tiedot lahipiiriin kuluvien henkildiden palkkioista on esitetty liitetiedossa 19 — Hallituksen ja johdon

palkkiot

Yhtidlla on vuokrasopimus lahipiiriin kuuluvan Tehtaankadun Tukikohta Oy:n kanssa. Sopimuksen
mukainen kokonaisvuokra on 1.000,00 euroa (ALV 0 %) kuukaudessa ja vuokra-aika alkoi 1.10.2021.

Tehtaankadun Tukikohta Oy kuuluu Yhtién I1&hipiiriin.
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19. Hallituksen ja johdon palkkiot

Hallitus

Osakeyhtidlain ja Yhtion yhtiojarjestyksen mukaisesti hallituksen jasenten palkkioista paattavat

osakkeenomistajat varsinaisessa yhtiokokouksessa.

Yhtion osakkeenomistajat paattivat 26.6.2023 yhtiokokouksessa, ettd Yhtion hallituksen
puheenjohtajalle maksetaan palkkiona 15 000 euroa vuodessa ja hallituksen jasenille 10 000 euroa

vuodessa.
Toimitusjohtaja ja muu johtoryhma

Hallitus paattaa toimitusjohtajan ja muun johtoryhman palkasta, palkkioista ja muista eduista. Yhtion
toimitusjohtajan palkkio muodostuu ainoastaan kiinteastad kuukausipalkasta. Hanen palkkansa on 12

000 euroa kuukaudessa.

Yhtion toimitusjohtajan sopimuksen ehtojen mukaisesti toimitusjohtajan tulee Yhtion hallituksen
pyynnosta antaa kaikki osakkeensa ja osakkeisiin oikeuttavat arvopaperinsa (pois lukien A-sarjan
osakkeet) Yhtion lunastettavaksi tai myyda kaikki osakkeensa yhtién hallituksen nimedmalle ostajalle,
jos toimitusjohtajan palvelussuhde Yhtioon paattyy toimitusjohtajan toimesta. Mikali Yhtid ei kayta
oikeuttaan lunastaa osakkeet tai nimetd ostaja, on jokaisella muulla B-sarjan osakkeenomistajalla

oikeus ostaa toimitusjohtajan osakkeet.

Yhti6 on tehnyt talousjohtajan kanssa tydsopimuksen, jonka mukaan talousjohtajan palkkio muodostuu

kiintedsta kuukausipalkasta. Hanen palkkansa on 9 000 euroa kuukaudessa.

Yhtién talousjohtajan sopimus sisaltdd Yhtion toimitusjohtajan sopimusta vastaavan ehdon kaikkien
osakkeiden ja osakkeisiin oikeuttavien arvopapereiden (pois lukien A-sarjan osakkeet) lunastamiseksi

antamisesta ja myymisesta, jos talousjohtajan tydsuhde Yhtiéon paattyy talousjohtajan toimesta.

Hallituksen jasenten ja toimitusjohtajan palkat ja palkkiot 1.1.-31.12.2023

EUR Palkat ja palkkiot
Hallitus

Alain-Gabriel Courtines 10 000,00
Caterina Fake 10 000,00
Irena Goldenberg 10 000,00
Petteri Koponen 10 000,00
Timo Ahopelto, puheenjohtaja 15 000,00
Toimitusjohtaja

Tuomo Vahapassi 144 240,00
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Hallituksen jasenten ja toimitusjohtajan palkat ja palkkiot 1.1.-31.12.2022

EUR Palkat ja palkkiot
Hallitus

Alain-Gabriel Courtines 10 000,00
Caterina Fake 10 000,00
Irena Goldenberg 10 000,00
Petteri Koponen 10 000,00
Timo Ahopelto, puheenjohtaja 15 000,00
Toimitusjohtaja

Tuomo Vahéapassi 144 240,00

Lifeline SPAC | Oyj:n yhtidkokouksen 18.5.2022 hyvaksyman palkitsemispolitikan mukaisesti
hallituksen jasenet ja johto eivat ole saaneet tilikaudella ja vertailukaudella palkkioina Yhtion osakkeita

tai osakepohjaisia etuuksia.

20.Paaoman hallinnan periaatteet

Yhtién tavoitteena on luoda ja varmistaa vahva pohja pdadomalle, jotta sijoittajien ja markkinoiden
luottamus Yhtiéon sailyy. Vahva paddoma luo osaltaan edellytyksid Yritysoston toteuttamiselle ja
rahoitukselle hankittavan liiketoiminnan kasvun mahdollistamiseksi sek& mahdollistaa Yhtion toiminnan

jatkamisen.

Yhtidon Sponsorit tai heidan maaraysvaltayhtionsa ovat myods sitoutuneet merkitsemaan enintdan 200
000 Yhtion A-sarjan osaketta 10,00 euron osakekohtaiseen merkintahintaan, yhteensa enintdan 2
miljoonalla eurolla, mikadli Yhtid tarvitsee lisdd kayttdpddomaa ennen yhdistymisen hyvaksyvaa

yhtidkokousta.

21.Rahoitusriskien hallinta

Rahoitusriskienhallinnan tavoitteet ja toimintaperiaatteet

Yhtiolla ei ole vield liikevaihtoa. Yhtidlla ei ole mydskaan ollut ulkomaan rahan maaraisia tapahtumia.
Merkittavimmat rahoitusriskit kohdistuvat Yhtion pankkitalletuksiin liittyvaan luottoriskiin

Luottoriski

Luottoriski on riski siita, ettd rahoitussopimuksen vastapuoli ei taytad velvoitteitaan Yhti6td kohtaan ja

aiheuttaa taten Yhtidlle luottotappion.

Yhtié arvioi luottotappion riskid 12 kuukauden periodilla. Yhtion varat muodostuvat paaasiassa Danske
Bank A/S. Suomen sivuliikkeessa olevalle sulkutilille ja kayttédtilille talletetuista varoista, jotka olivat
tilikauden lopussa yhteensa noin 104 miljoonaa euroa. Danske Bank A/S:n luottoluokitus talletuksille
on AA- (Fitch Ratings). Yhtién arvion mukaan odotettavissa oleva luottotappion maéara on 0,00 euroa

ja luottotappiota ei ole kirjattu 31.12.2023.
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Korkoriski

Yhtién pankkitalletuksiin kohdistuu korkoriski. Talletussopimuksen mukaan Yhtion kaytto- ja sulkutileille
talletetuille varoille kertyy EKP:n talletuskorkoa vastaava korko 1.1.2022 alkaen. Mikali EKP:n
talletuskorko on negatiivinen, Yhti®6 maksaa talletetuista varoista korkoa pankille. Raportointihetkella
31.12.2023 EKP:n talletuskorko oli 4,0 %.

Korkoriski (EUR) 2024
1 % korkotason nousun vaikutus tulokseen verojen jalkeen +827 901,10
1 % korkotason laskun vaikutus tulokseen verojen jalkeen -827 901,10
Maksuvalmiusriski

Maksuvalmiusriskilla  tarkoitetaan  riskid  siitd, ettd yrityksen likvidit rahavarat ja
lisdrahoitusmahdollisuudet eivat riitd kattamaan liiketoiminnan tarpeita. Maksuvalmiusriskin hallinnan
tavoitteena on riittdvien likvidien varojen yllapitaminen siten, ettd Yhtion liikketoiminnan rahoitus on

jatkuvasti turvattu.

Yhtién hallitus katsoo, ettd Yhtion likviditeetti on riittdva kattamaan Yhtion tarpeet 31.12.2023 ja
vahintdan Yritysoston toteuttamiselle asetetun aikarajan paattymiseen lokakuussa 2024 asti. Yhtion
Sponsorit ovat sitoutuneita merkitsemaan yhteensad 200 000 Yhtidon A-sarjan osaketta 10,00 euron
osakekohtaiseen merkintahintaan, mikali Yhtid tarvitsee lisaa kayttdpaddomaa yritysostokohteen

etsimiseen ja Yritysoston toteuttamiseen.

Mikali Yhtid ei onnistu toteuttamaan Yritysostoa 15.10.2024 mennessa, on Yhtidn hallitus
yhtidjarjestyksen mukaan velvollinen kutsumaan yhtidkokouksen koolle pa&attamaan Yhtion
selvitystilaan asettamisesta. Yhtiokokous on tdssé tilanteessa velvollinen hyvaksymaan selvitystilaan

asettamista koskevan ehdotuksen ja tekemaan paatdksen Yhtion asettamisesta selvitystilaan.

Selvitystilassa Yhtion sulkutilille talletetut varat vapautetaan ja Yhtién nettovarallisuus jaetaan Yhtion
A-sarjan osakkeenomistajille pro rata -periaatteella. B-sarjan osakkeenomistajilla ei ole oikeutta jako-
osuuteen selvitysmenettelyssa. Tilikauden lopussa Yhtion sulkutilille talletetut varat olivat 103,5
miljoonaa euroa ja siten ylittivat A-sarjan osakkeiden alkuperaisten merkintdhintojen summan 100
miljoonaa euroa. Yhtién purkamisella ja siihen liittyvien velvoitteiden suorittamisella tulisi kuitenkin
olemaan vaikutusta mahdollisessa selvitysmenettelyssa A-sarjan osakkeenomistajille jaettaviin

varoihin.

22.Tilikauden jalkeiset tapahtumat

Katsauskauden jalkeen ei ole ollut olennaisia tapahtumia.
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Tilintarkastuskertomus
Lifeline SPAC | Oyj:n yhtidkokoukselle

Tilinpaéatdksen tilintarkastus
Lausunto

Olemme tilintarkastaneet Lifeline SPAC | Oyj:n (3229349-3) tilinpaatdksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2023.
Tilinpaatds sisaltda taseen, tuloslaskelman, laajan tuloslaskelman, laskelman oman p&doman
muutoksista, rahavirtalaskelman ja liitetiedot, mukaan Ilukien olennainen tilinpaatoksen

laatimisperiaatteita koskeva informaatio.

Lausuntonamme esitdmme, ettd tilinpdatds antaa oikean ja riittdvan kuvan yhtién taloudellisesta
asemasta, toiminnan tuloksesta ja rahavirroista EU:ssa kayttdon hyvaksyttyjen kansainvalisten IFRS-
tilinpaatostandardien mukaisesti ja tayttaa lakisdateiset vaatimukset.

Lausuntomme on ristiriidaton hallitukselle annetun lisaraportin kanssa.
Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvan tilintarkastustavan mukaisesti.
Hyvan tilintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan

velvollisuudet tilinpdétbksen tilintarkastuksessa.

Olemme riippumattomia yhtidstd niiden Suomessa noudatettavien eettisten vaatimusten mukaisesti,
jotka koskevat suoritamaamme tilintarkastusta ja olemme tayttdneet muut ndiden vaatimusten

mukaiset eettiset velvollisuutemme.

Yhtiélle suorittamamme muut kuin tilintarkastuspalvelut ovat parhaan tietomme ja kasityksemme
mukaan olleet Suomessa noudatettavien, naita palveluja koskevien sdanndsten mukaisia, emmeka ole
suorittaneet EU-asetuksen 537/2014 5. artiklan 1 kohdassa tarkoitettuja kiellettyja palveluja.
Suorittamamme muut kuin tilintarkastuspalvelut on esitetty tilinpaatoksen liitetiedossa 9.

Kasityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi tarpeellisen maaran

tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia.
Toiminnan jatkuvuuteen liittyva olennainen epavarmuus

Haluamme kiinnittdd huomiota tilinpaatdksen liitetietojen kohtaan “Laatimisperusta ja toiminnan
jatkuvuus”, jonka mukaan, mikali yritysostoa ei ole hyvaksytty yhtiokokouksessa ja yritysostoa toteutettu
36 kuukauden kuluessa (15.10.2024 mennessa) siitd, kun yhtion osakkeet on otettu kaupankaynnin
kohteeksi Nasdaq Helsingin saannellyn markkinan SPAC-segmentissa, on hallitus velvollinen

kutsumaan yhtidkokouksen koolle paattdmaan Yhtidon selvitystilaan asettamisesta. Yhtidkokous on
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tassa tilanteessa velvollinen hyvaksymaan selvitystilaan asettamista koskevan ehdotuksen ja

tekemaan paatdksen Yhtion asettamisesta selvitystilaan.

Yhtion hallitus katsoo, ettd yhtion likviditeetti on riittdva kattamaan yhtion tarpeet 31.12.2023 ja
vahintdan Yritysoston toteuttamiselle asetetun aikarajan paattymiseen lokakuussa 2024 asti. Lisaksi
yhtion sponsorit ovat sitoutuneita merkitsemaan yhteensd 200 000 Yhtién A-sarjan osaketta 10,00
euron osakekohtaiseen merkintahintaan, mikali yhtio tarvitsee lisaa kayttopadomaa yritysostokohteen

etsimiseen ja yritysoston toteuttamiseen.

Ylld kuvatut olosuhteet osoittavat, ettd yhtion toiminnan jatkuvuus tilinpaatoshetked seuraavien 12
kuukauden ajan on ehdollinen sille, etta yritysosto hyvaksytaan yhtiOkokouksessa ja toteutetaan
viimeistaan 15.10.2024 mennessa, joka saattaa antaa merkittdvaa aihetta epailld yhtion kykya jatkaa

toimintaansa. Lausuntoamme ei ole mukautettu taman seikan osalta.
Olennaisuus

Tarkastuksemme laajuuteen on vaikuttanut soveltamamme olennaisuus. Olennaisuus on maaritetty
perustuen ammatilliseen harkintaamme ja se ohjaa tarkastustoimenpiteiden luonteen, ajoituksen ja
laajuuden maarittdmisessa, sekd todettujen virheellisyyksien vaikutusten arvioimisessa suhteessa
tilinpaatokseen kokonaisuutena. Olennaisuuden taso perustuu arvioomme sellaisten virheellisyyksien
suuruudesta, joilla yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa olevan vaikutusta tilinpaatdksen
kayttajien tekemiin taloudellisiin paatodksiin. Olemme ottaneet huomioon myds sellaiset virheellisyydet,

jotka laadullisten seikkojen vuoksi ovat mielestdmme olennaisia tilinpaatdksen kayttjjille.
Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat ovat seikkoja, jotka ammatillisen harkintamme mukaan ovat
olleet merkittdvimpia tarkastuksen kohteena olevan tilikauden tilintarkastuksessa. Nama seikat on
otettu huomioon tilinpadatdkseen kokonaisuutena kohdistuneessa tilintarkastuksessamme seka
laatiessamme siitd annettavaa lausuntoa, emmeka anna naista seikoista erillistd lausuntoa. EU-
asetuksen 537/2014 10 artiklan 2 ¢ -kohdan mukaiset merkittdvat olennaisen virheellisyyden riskit

sisaltyvat alla kuvattuihin tilintarkastuksen kannalta keskeisiin seikkoihin.

Olemme ottaneet tilintarkastuksessamme huomioon riskin siitd, etta johto sivuuttaa kontrolleja. Tahan
on sisaltynyt arviointi siitd, onko viitteita sellaisesta johdon tarkoitushakuisesta suhtautumisesta, josta

aiheutuu vaarinkaytoksesta johtuvan olennaisen virheellisyyden riski.

42



PR
LIFELINE, 1
Ly

Tilintarkastuskertomus

KUINKA KYSEISIA SEIKKOJA KASITELTIIN
TILINTARKASTUKSESSA

TILINTARKASTUKSEN KANNALTA
KESKEISET SEIKAT

Listautumisen saannellyilla markkinoilla yhteydessa liikkeelle laskettujen osakkeiden ja
warranttien kirjanpitokasittely (tilinpaatoksen laadintaperiaatteiden kohdat 1, 2, 4, 7, 8 ja
liitetiedot 11, 16 seka 21)

Yhtio listautui lokakuussa 2021 Nasdaq Helsingin
saannellyn markkinan SPAC-segmentille. Yhtio
kerasi listautumisannissa 100 miljoonan euron
bruttovarat tarjoamalla merkittdvaksi enintaan 10
000 000 yhtién uutta A-sarjan osaketta. Yhtion
listautumisanti ylimerkittiin ja listautuminen
toteutettiin suunnitellusti. Kaupankaynti Yhtién A-
sarjan osakkeilla alkoi 15.10.2021

A-sarjan osakkeet voidaan lunastaa tietyin ehdoin
ja ne sisaltavat oikeuden mahdollisesti saada
vastikkeetta yksi warrantti-oikeus kolmea osaketta
kohden. A-sarjan osakkeet, warrantti-oikeudet
(Sarja 2021-C) vahennettyna transaktiomenoilla,
jotka liittyvat A-sarjan osakkeiden
likkeeseenlaskuun, on kasitelty velkana IAS 32 -
standardin mukaisesti.

A-sarjan osakkeiden lisaksi yhtidlla on myds

Olemme muodostaneet kasityksen yhtion
likkeelle laskemista osakkeista ja warranteista,
niiden ehdoista, kirjausperiaatteista ja
kaytannoista.

Kaytimme apuna KPMG:n rahoitusinstrumenttien
eriytyisasiantuntijoita arvioidessamme yhtion
likkeeseen laskemien osakkeiden ja warranttien
kirjanpitokasittelya ja periaatteita suhteessa
sovellettaviin IFRS-standardeihin.

Lisdksi olemme testanneet osakkeisiin ja
warrantteihin seka transaktiokuluihin liittyvien
tapahtumien kirjanpitokasittelya.

Arvioimme myds yhtion liikkeelle laskemiin
osakkeisiin ja warrantteihin liittyvien
tilinpaatoksessa esitettavien liitetietojen
riittavyyttd sekd asianmukaisuutta.

liikkeeseen laskettuja listaamattomia B-sarjan
osakkeita ja perustaja- (Sarja 2021-A) seka
sponsoriwarrantteja (Sarja 2021-B), jotka on
kasitelty osakeperusteisina maksuina IFRS 2 -
standardin mukaisesti.

e Naiden tapahtumien kirjanpitokasittely edellyttda
merkittdvaa harkintaa ja sovellettavien
tilinpaatdsstandardien tulkintaa niiden
soveltamisen, luokittelun ja arvostamisen osalta
yhtién taseessa ja tuloslaskelmassa.

Tilinpaatosta koskevat hallituksen ja toimitusjohtajan velvollisuudet

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpaatoksen laatimisesta siten, etta tilinpaatés antaa oikean ja
riittdvan kuvan EU:ssa kayttodn hyvaksyttyjen kansainvalisten IFRS-tilinpaatésstandardien mukaisesti
ja siten, ettd tilinpaatds tayttaa lakisaateiset vaatimukset. Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat myds
sellaisesta sisdisesta valvonnasta, jonka ne katsovat tarpeelliseksi voidakseen laatia tilinpaatdksen,
jossa ei ole vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta.

Hallitus ja toimitusjohtaja ovat tilinpaatostad laatiessaan velvollisia arvioimaan yhtion kykya jatkaa
toimintaansa ja soveltuvissa tapauksissa esittamaan seikat, jotka liittyvat toiminnan jatkuvuuteen ja
siihen, etta tilinpdatds on laadittu toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinpaatds laaditaan toiminnan
jatkuvuuteen perustuen, paitsi jos yhtié aiotaan purkaa tai toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista
vaihtoehtoa kuin tehda niin.
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Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpdatoksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siitd, onko tilinpaatoksessa kokonaisuutena
vaarinkaytoksesta tai virheesté johtuvaa olennaista virheellisyytta, sekéa antaa tilintarkastuskertomus,
joka sisaltéda lausuntomme. Kohtuullinen varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siita, etta
olennainen virheellisyys aina havaitaan hyvan tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa
tilintarkastuksessa. Virheellisyyksia voi aiheutua vaarinkaytoksesta tai virheesta, ja niiden katsotaan
olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan taloudellisiin
paatoksiin, joita kayttajat tekevat tilinpaatoksen perusteella.

Hyvan tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluu, ettd kdytamme ammatillista harkintaa

ja sailytamme ammatillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan. Lisaksi:

e Tunnistamme ja arvioimme vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvat tilinpaatdksen olennaisen
virheellisyyden riskit, suunnittelemme ja suoritamme naihin riskeihin  vastaavia
tilintarkastustoimenpiteitd ja hankimme lausuntomme perustaksi tarpeellisen maaran
tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia. Riski siita, ettd vaarinkaytdksesta johtuva
olennainen virheellisyys jaa havaitsematta, on suurempi kuin riski siita, ettd virheesta johtuva
olennainen virheellisyys jaa havaitsematta, silla vaarinkaytokseen voi liittyd yhteistoimintaa,
vaarentamista, tietojen tahallista esittdmattd jattamistd tai virheellisten tietojen esittdmista
taikka sisdisen valvonnan sivuuttamista.

e Muodostamme kasityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista sisdisestd valvonnasta
pystydksemme suunnittelemaan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet
mutta emme siind tarkoituksessa, ettd pystyisimme antamaan lausunnon yhtidn siséisen
valvonnan tehokkuudesta.

e Arvioimme sovellettujen tilinpaatoksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta seka johdon
tekemien kirjanpidollisten arvioiden ja niistd esitettavien tietojen kohtuullisuutta.

o Teemme johtopaatdksen siitd, onko hallituksen ja toimitusjohtajan ollut asianmukaista laatia
tilinpdatds perustuen oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teemme hankkimamme
tilintarkastusevidenssin perusteella johtopaatoksen siita, esiintyykd sellaista tapahtumiin tai
olosuhteisiin liittyvaa olennaista epavarmuutta, joka voi antaa merkittavaa aihetta epailla yhtion
kykya jatkaa toimintaansa. Jos johtopaatdksemme on, ettd olennaista epavarmuutta esiintyy,
meidan taytyy kiinnittda tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huomiota epavarmuutta
koskeviin tilinpaatoksessa esitettaviin tietoihin tai, jos epdvarmuutta koskevat tiedot eivat ole
riittdvia, mukauttaa lausuntomme. Johtopaatoksemme perustuvat tilintarkastuskertomuksen
antamispaivadan mennessa hankittuun tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai
olosuhteet voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei yhtid pysty jatkamaan toimintaansa.

o Arvioimme tilinpdatoksen, kaikki tilinpaatdksessa esitettdvat tiedot mukaan lukien, yleista
esittdmistapaa, rakennetta ja sisaltéd ja sitd, kuvastaako tilinpdatds sen perustana olevia

liketoimia ja tapahtumia siten, ettd se antaa oikean ja riittdvan kuvan.
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Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja
ajoituksesta sekd merkittavistd ftilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisaisen

valvonnan merkittavat puutteellisuudet, jotka tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

Lisaksi annamme hallintoelimille vahvistuksen siita, ettd olemme noudattaneet riippumattomuutta
koskevia relevantteja eettisia vaatimuksia, ja kommunikoimme niiden kanssa kaikista suhteista ja
muista seikoista, joiden voi kohtuudella ajatella vaikuttavan riippumattomuuteemme, ja soveltuvissa

tapauksissa niihin liittyvista varotoimista.

Paatdamme, mitkd hallintoelinten kanssa kommunikoiduista seikoista olivat merkittdvimpia
tarkasteltavana olevan tilikauden tilintarkastuksessa ja nain ollen ovat tilintarkastuksen kannalta
keskeisia. Kuvaamme kyseiset seikat tilintarkastuskertomuksessa, paitsi jos sdadds tai maarays estaa
kyseisen seikan julkistamisen tai kun &aarimmaisen harvinaisissa tapauksissa toteamme, ettei
kyseisestd seikasta viestitd tilintarkastuskertomuksessa, koska siitd aiheutuvien epaedullisten
vaikutusten voisi kohtuudella odottaa olevan suuremmat kuin téllaisesta viestinnasta koituva yleinen

etu.
Muut raportointivelvoitteet
Tilintarkastustoimeksiantoa koskevat tiedot

Olemme toimineet yhtiokokouksen valitsemana tilintarkastajana 22.9.2021 alkaen. Lifeline SPAC |
Oyj:sta on tullut yleisen edun kannalta merkittdva yhteisé 15.10.2021. Olemme toimineet yhtion

tilintarkastajana koko sen ajan, kun se on ollut yleisen edun kannalta merkittédva yhteiso.
Muu informaatio

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat muusta informaatiosta. Muu informaatio kasittaa
toimintakertomuksen ja vuosikertomukseen sisaltyvan informaation, mutta se ei sisalla tilinpaatosta
eika sitd koskevaa tilintarkastuskertomustamme. Olemme saaneet toimintakertomuksen kayttédmme
ennen taman tilintarkastuskertomuksen antamispaivad, ja odotamme saavamme vuosikertomuksen

kayttdomme kyseisen paivan jalkeen.
Tilinpaatodsta koskeva lausuntomme ei kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea edelld yksildity muu informaatio tilinpaatdksen tilintarkastuksen
yhteydessa ja tata tehdessdmme arvioida, onko muu informaatio olennaisesti ristiriidassa tilinpaatdksen
tai tilintarkastusta suoritettaessa hankkimamme tietdmyksen kanssa tai vaikuttaako se muutoin olevan
olennaisesti virheellistd. Toimintakertomuksen osalta velvollisuutenamme on liséksi arvioida, onko

toimintakertomus laadittu sen laatimiseen sovellettavien saanndsten mukaisesti.

Lausuntonamme esitdmme, ettd toimintakertomuksen ja tilinpaatdksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja
ettd toimintakertomus on laadittu toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien s&anndsten

mukaisesti.
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Jos teemme ennen tilintarkastuskertomuksen antamispaivaa kayttdomme saamaamme muuhun
informaatioon kohdistamamme tydon perusteella johtopaatdksen, ettd kyseisessd muussa
informaatiossa on olennainen virheellisyys, meidan on raportoitava tasta seikasta. Meilla ei ole tdméan

asian suhteen raportoitavaa.
Helsingissa 7. helmikuuta 2024

KPMG OY AB

Jussi Paski

KHT
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Selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta 2023
JOHDANTO

Lifeline SPAC | Oyj noudattaa hallinnoinnissaan yhtion yhtidjarjestystd, Suomen osakeyhtidlakia ja
muuta yhtiotd koskevaa lainsdadantda. Lisdksi yhtid noudattaa toiminnassaan 1.1.2020 voimaan
tullutta Suomen listayhtididen hallinnointikoodia. Listayhtididen hallinnointikoodi on saatavilla
Arvopaperimarkkinayhdistyksen verkkosivuilla osoitteessa https://www.cgfinland.fi. Listautumisestaan
lahtien Lifeline SPAC | on noudattanut toiminnassaan hallinnointikoodia ilman poikkeuksia tilikausilla
2021, 2022 ja 2023.

Téama listayhtididen hallinnointikoodin mukainen selvitys Lifeline SPAC [:n hallinnointi- ja
ohjausjarjestelmastd on laadittu toimintakertomuksesta erillisend kertomuksena. Yhtién hallitus on

kasitellyt ja hyvaksynyt selvityksen.
YHTIOKOKOUS

Lifeline SPAC I:n ylintd paatdsvaltaa kayttdva toimielin on yhtidkokous. Yhtidkokouksessa Lifeline
SPAC [:n osakkeenomistajat voivat kayttdad puhe-, kysely- ja &anivaltaansa yhtion asioissa.
Yhtidkokous paattaa sille osakeyhtidlain ja yhtidjarjestyksen mukaisesti kuuluvista asioista.
Keskeisimmat yhtibkokouksen paatettavat asiat ovat tilinpaatdoksen vahvistaminen, vastuuvapauden
myontaminen, voitonjaosta paattaminen ja hallituksen jasenten ja tilintarkastajien valinta sek& heidan

palkkioistaan paattaminen.

Yhtién varsinainen yhtidkokous pidetdan vuosittain kesakuun loppuun mennessa. Ylimaarainen
yhtidkokous voidaan pitaa erityisten asioiden kasittelya varten silloin, kun hallitus pitaa sita tarpeellisena
tai kun tilintarkastaja tai osakkeenomistajat, joilla on yhteensa vahintddn kymmenesosa kaikista
osakkeista, sitd kirjallisesti vaativat. Kutsu yhtidbkokoukseen julkaistaan yhtion internetsivuilla ja,
hallituksen niin paattdessa, yhdessa tai useammassa hallituksen maardamasséa valtakunnallisessa
sanomalehdessa aikaisintaan kolme kuukautta ja viimeistdan kolme viikkoa ennen yhtidkokousta.
Kokouskutsu on toimitettava kuitenkin vahintdan yhdeksan paivaa ennen osakeyhtidlaissa tarkoitettua

yhtidkokouksen tasmaytyspaivaa.
HALLITUS

Lifeline SPAC I:n hallitukseen kuuluu yhtidjarjestyksen mukaan viidestd kahdeksaan varsinaista
jasenta. Yhtion sponsoreilla (Timo Ahopelto, Kai Backman, Petteri Koponen, Juha Lindfors) ja yhtién
perustaja—toimitusjohtajalla Tuomo Vahapassilla on yritysostoon asti ja kaksi vuotta siitd eteenpain
oikeus yhdessa valita yhtidlle annettavalla kirjallisella ilmoituksella yhteensa kaksi yhtion hallituksen
jasenta. Yhtidkokous valitsee muut kolmesta kuuteen varsinaista jasentd. Hallitus valitsee

keskuudestaan puheenjohtajan.
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Hallituksen tehtavit

Yhtion hallituksen tehtavat ja vastuut maaraytyvat osakeyhtidlain sekd muun soveltuvan lainsdddannén
pohjalta. Hallituksella on yleistoimivalta kaikissa niissa asioissa, joita ei lain tai yhtidjarjestyksen nojalla
ole maaratty toisten toimielinten paatettavaksi tai tehtavaksi. Hallituksen yleisend tehtdvana on
huolehtia yhtién hallinnon ja toiminnan jarjestamisesta ja valvonnasta. Sen tulee toimia kaikissa

tilanteissa yhtion edun mukaisesti.

Hallitus on lisaksi vahvistanut itselleen kirjallisen tydjarjestyksen, jossa maaritelldan hallituksen
keskeiset tehtavat, toimintaperiaatteet ja kokouskaytdnnot sekad hallituksen toiminnan vuosittainen

itsearviointi. Tydjarjestyksen mukaan hallituksen keskeisiin tehtaviin kuuluu erityisesti:

o yhtidn taloudellista raportointia, sisaista tarkastusta, riskienhallintaa ja I&hipiiriliketoimia

koskeva valvonta;

o tilintarkastajan valintaa koskevan ehdotuksen valmistelu ja tilintarkastajan riippumattomuuden

arviointi; ja

e varsinaisten ja ylimaaraisten yhtidkokousten koolle kutsuminen ja yhtidkokoukselle tehtavien

paatdsehdotusten valmistelu.
Hallituksen kokoonpano ja monimuotoisuus

Yhtion hallituksen jasenten lukumaaraksi valittin  26.6.2023 jarjestetyssa varsinaisessa
yhtidkokouksessa viisi. Yhtié sai 30.5.2023 sponsoreilta kirjallisen ilmoituksen, jonka mukaan Timo
Ahopelto ja Petteri Koponen toimivat sponsoreiden edustajina yhtion hallituksessa. 26.6.2023 jarjestetty
varsinainen yhtiokokous valitsi Alain-Gabriel Courtines’n, Caterina Faken ja Irena Goldenbergin

uudelleen hallituksen jaseniksi.

Hallituksen suorittaman listayhtididen hallinnointikoodin mukaisen riippumattomuusarvioinnin mukaan
Alain-Gabriel Courtines, Caterina Fake ja Irena Goldenberg ovat yhtidstd sekd merkittavista
osakkeenomistajista riippumattomia. Timo Ahopelto ja Petteri Koponen eivat ole riippumattomia

yhtiosta eikd merkittavista osakkeenomistajista.

Hallituksen monimuotoisuus tukee yhtion visiota ja pitkdn aikavalin tavoitteita. Hallituksen jaseneksi
valittavalla on oltava tehtédvan edellyttdma patevyys ja mahdollisuus kayttaa riittdvasti aikaa tehtavan
hoitamiseen. Hallituksen monimuotoisuutta tukee jasenten ika- ja sukupuolijakauma, maantieteellinen
jakauma sekd& monipuolinen ammatillinen ja koulutuksellinen tausta. Hallituksen jésenia valittaessa
tavoitteena on, ettd hallituksen jasenet edustavat kumpaakin sukupuolta. Jasenid valittaessa
tavoitteena on varmistaa, ettd hallituskokoonpano kokonaisuudessaan mahdollistaa hallituksen
tehtavien tehokkaan hoitamisen. Yhtion hallituksen viidesta jasenesta kaksi ovat naisia ja kolme miehia,

ja he edustavat kolmea eri kansallisuutta.
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Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontui vuoden 2023 aikana yhteensd 32 kertaa. Hallituksen jasenten

kokouksissa tilikaudella 2023 oli 71 %.

Hallituksen jasenten tiedot ja omistukset
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lasnaoloprosentti

Omistus Lifeline

Osallistuminen

SPAC I:ssa hallituksen
Nimi Henkilotiedot 31.12.2023¢ kokouksiin
Timo Ahopelto | Hallituksen puheenjohtaja vuodesta 2021 394 302 12/32
Sponsorikomitean jasen vuodesta 2021 B-sarjan osaketta;
Syntymavuosi: 1975 446 875
Koulutus: Tuotantotalouden diplomi-insinddri sponsoriwarranttia
Paatoimi: Lifeline Venturesin osakas
Ei riippumaton yhtidsta eikd merkittavista
osakkeenomistajista
Alain-Gabriel Hallituksen varapuheenjohtaja vuodesta 2021 97 058 32/32
Courtines Syntymavuosi: 1971 B-sarjan osaketta;
Koulutus: Kauppatieteiden maisteri (MBA) 109 999
Paatoimi: Sijoitus- ja hallitusammattilainen sponsoriwarranttia
Riippumaton yhtidsta seka merkittavista
osakkeenomistajista
. Hallituksen jasen vuodesta 2021 97 058 27/32
Caterina Fake Syntymavuosi: 1969 B-sarjan osaketta;
Koulutus: Humanististen tieteiden kandidaatti 109 999
Paatoimi: Yes VC:n osakas sponsoriwarranttia
Riippumaton yhtidsta seka merkittavista
osakkeenomistajista
Irena Hallituksen jasen vuodesta 2021 97 058 31/32
Syntymavuosi: 1979 B-sarjan osaketta;
Goldenberg Koulutus: Kauppatieteiden maisteri (MBA) 109 999
Paatoimi: Highland Europen osakas sponsoriwarranttia
Riippumaton yhtidsta seka merkittavista
osakkeenomistajista
Petteri Hallituksen jasen vuodesta 2021 394 302 12/32
Sponsorikomitean jasen vuodesta 2021 B-sarjan osaketta;
Koponen Syntymavuosi: 1970 446 875

Koulutus: Tekniikan ja kauppatieteiden
ylioppilas

Paatoimi: Lifeline Venturesin osakas

Ei riippumaton yhtidsta eikd merkittavista
osakkeenomistajista

sponsoriwarranttia

1) Mukaan lukien maaraysvaltayhteisdiden omistukset.

Valiokunnat

Lifeline SPAC I:n hallitus on perustanut yhden valiokunnan, sponsorikomitean. Hallitus vastaa

tarkastusvaliokunnalle kuuluvien pakollisten tehtavien hoitamisesta.
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Sponsorikomitea

Yhtién hallitus on perustanut sponsorikomitean arvioimaan yritysostokohteita ja tekemaan ehdotuksia
yhtion hallitukselle mahdollisista yritysostokohteista. Komitealla ei ole itsendistd paatdsvaltaa, vaan se

toimii valmistelevana elimend, jonka kasittelemat asiat tuodaan hallituksen paatettaviksi.

Yhtion sponsorikomitean jasenet ovat llkka Paananen (puheenjohtaja), Timo Ahopelto, Kai Backman,

Petteri Koponen ja Juha Lindfors. Sponsorikomitea kokoontui vuoden 2023 aikana 7 kertaa.

Sponsorikomitean jasenten osallistumisprosentti kokouksiin oli 80 %.

Sponsorikomitean jasenten tiedot ja omistukset

Omistus Lifeline Osallistuminen
SPAC I:ssa sponsorikomitean
Nimi Henkilotiedot 31.12.2023¢ kokouksiin
likka Sponsorikomitean puheenjohtaja 50 000 4/7
Paananen vuodesta 2021 A-sarjan osaketta;
Syntymavuosi: 1978 194 118
Koulutus: Tuotantotalouden B-sarjan osaketta;
diplomi-insindori 220 003
Paatoimi: Supercell Oy:n sponsoriwarranttia
toimitusjohtaja
] Sponsorikomitean jasen vuodesta 2021 | 394 302 77
Timo Anhopelto Syntymavuosi: 1975 B-sarjan osaketta,;
Koulutus: Tuotantotalouden 446 875
diplomi-insindori sponsoriwarranttia
Paatoimi: Lifeline Venturesin
osakas
Kai Sponsorikomitean jasen vuodesta 2021 | 394 302 4/7
Syntymavuosi: 1975 B-sarjan osaketta;
Backman Koulutus: Tekniikan ylioppilas 446 875
Paatoimi: Startup-yrittaja sponsoriwarranttia
Petteri Sponsorikomitean jasen vuodesta 2021 | 394 302 6/7
Syntymavuosi: 1970 B-sarjan osaketta;
Koponen Koulutus: Tekniikan ja kauppatieteiden | 446 875
ylioppilas sponsoriwarranttia
Paatoimi: Lifeline Venturesin
osakas
Juha Sponsorikomitean jasen vuodesta 2021 | 394 302 77
Syntymavuosi: 1973 B-sarjan osaketta;
Lindfors Koulutus: Kauppatieteiden maisteri 446 875
Paatoimi: Lifeline Venturesin sponsoriwarranttia
osakas

1) Mukaan lukien maaraysvaltayhteisdiden omistukset.
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TOIMITUSJOHTAJA JA JOHTORYHMA
Toimitusjohtaja

Yhtion hallitus nimittaa toimitusjohtajan ja paattaa hanen toimisuhteensa ehdoista sekéa palkitsemisesta.
Toimitusjohtaja hoitaa yhtion juoksevaa hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja maéaraysten

mukaisesti.
Johtoryhma

Yhtion johtoryhmaéan kuuluvat yhtion toimitusjohtaja ja talousjohtaja. Toimitusjohtajan tukena toimiva
johtoryhma vastaa yhtion kehittdmisesta ja operatiivisesta toiminnasta seka liiketoiminnasta hallituksen
ja toimitusjohtajan asettamien tavoitteiden mukaisesti. Johtoryhma avustaa toimitusjohtajaa muun
muassa strategian, toimintaperiaatteiden ja muun liiketoiminnan seka yhtion yleisten asioiden

valmistelussa. Johtoryhman puheenjohtajana toimii toimitusjohtaja.

Johtoryhman tiedot ja omistukset

Omistus Lifeline SPAC I:ssa
Nimi Henkil6tiedot 31.12.2023"
Tuomo Vahapassi Toimitusjohtaja vuodesta 2021 35 000 A-sarjan osaketta
Syntymavuosi: 1969 375 000 B-sarjan osaketta
Koulutus: Oikeustieteen kandidaatti 425 000 perustajawarranttia
‘ . Talousjohtaja vuodesta 2021 404 A-sarjan osaketta
Mikko Vesterinen Syntymavuosi: 1983 62 500 B-sarjan osaketta
Koulutus: Kauppatieteiden maisteri 70 833 perustajawarranttia

1) Mukaan lukien maaraysvaltayhteisdiden omistukset.

RISKIENHALLINTA, SISAINEN VALVONTA JA TARKASTUS
Riskienhallinta

Yhtion riskienhallintaa ohjaa hallituksen hyvéksyma riskienhallintapolitikka. Yhtion riskienhallinnan
tavoitteena on varmistaa liiketoiminnan jatkuvuus ja yhtion toimintakyky kaikissa tunnistettavissa
riskiskenaarioissa. Periaatteena on tunnistaa riskit, arvioida niiden suuruus ja merkitys, maaritella

riskinhallintatoimenpiteet seka paattaa niiden toimeenpanosta ja seurata niiden vaikutuksia.

Yhtio kayttda riskien arviointi- ja seurantamallia ja tekee vuosittain kattavan riskinarvioinnin, jossa
arvioidaan yhtidn strategiaan ja muihin tavoitteisiin kohdistuvia merkittavimpia riskeja seka niiden
todennakdisyyttd ja vaikutusta liiketoimintaan sekd kartoitetaan riskienhallintatoimenpiteita.
Tarvittaessa riskiarvioita paivitetaan esimerkiksi osavuosikatsausten riskiarvioita varten. Hallitus vastaa

yhtion riskienhallinnasta.
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Sisainen valvonta ja tarkastus

Sisdinen valvonta on oleellinen yhtién operatiivisen suorituskyvyn varmistaja, kriittinen osatekija
riskienhallinnassa ja se mahdollistaa yhtién arvon luomisen ja sailyttdmisen. Sisadisen valvonnan
tarkoitus on suojata yhtidon ja sen liiketoimintayksikkdjen resursseja vaarinkaytolta, varmistaa
liketapahtumien asianmukainen valtuutus, tukea IT-jarjestelmien hallintaa seka varmistaa taloudellisen
raportoinnin luotettavuus. Sisainen valvonta on prosessi, jolla voidaan minimoida kirjanpitoon liittyvien

virheiden todennakadisyys.

Yhtiélla ei ole erillista sisdisen tarkastuksen toimintoa. Vastuu sisdisestd valvonnasta on johdolla.
Hallitus voi kayttaa ulkopuolisia asiantuntijoita suorittamaan kontrolliymparistoon tai -toimintoihin liittyvia
erillisid arviointeja. Yhtion maarittdméassa yhtion ulkoisen tilintarkastajan tarkastussuunnitelmassa

voidaan ottaa huomioon, etta yhtiolla ei ole erillistd toimintoa sisdisen tarkastuksen jarjestamiseksi.

Taloudellisen valvonnan perusldhtékohta on toimintaprosesseihin sisallytetyt kontrollit, jotka
mahdollistavat poikkeamien nopean havaitsemisen ja niihin reagoimisen. Oleellinen osa taloudellista
valvontaa on johdon kuukausiraportointi. Kuukausiraportoinnissa seurattavat asiat on asetettu siten,
ettd ne tukevat yhtion tavoitteiden saavuttamista sekd nostavat esiin mahdolliset ohjaustoimenpiteita
edellyttdvat asiat. Liiketoiminnan luonteen vuoksi yhtid ei kaytd vuosibudjetointia perinteisessa

tarkoituksessa.
SISAPIIRIHALLINTO JA JOHTOHENKILOIDEN LIIKETOIMET

Lifeline SPAC | noudattaa EU:n markkinoiden vaarinkayttdasetusta (EU N:o 596/2014, muutoksineen
"MAR-asetus”) ja sen nojalla annettuja alemman asteisia sdannoksia seka arvopaperimarkkinalain
saanndksia, viranomaisten antamaa ohjeistusta ja Nasdaq Helsinki Oy:n sisépiiriohjetta. Lisaksi yhtion
hallitus on hyvaksynyt yhtion sisdisen sisapiiriohjeen, joka perustuu Nasdaq Helsinki Oy:n

ohjeistukseen.

Yhtié pitdd sisapiirisddnndsten tarkoittamista sisapiirihankkeista hankekohtaisia sisapiiriluetteloita
Nasdaq Helsinki Oy:n sisapiiriohjeen ja yhtion sisaisten ohjeiden mukaisesti. Yhtion sisapiirivastaavana

toimii yhtidn talousjohtaja.

Lifeline SPAC | yllapitaa luetteloa johtohenkildistaan ja ndiden lahipiirista. Lista ei ole julkinen. Yhti6 on
maaritellyt markkinoiden vaarinkayttdasetuksen mukaisiksi johtohenkil6iksi hallituksen varsinaiset
jasenet ja varajasenet, toimitusjohtajan ja hanen sijaisensa, johtoryhman jasenet ja sponsorikomitean
jasenet. Yhtion johtohenkilGilld ja heidan I&hipiiriinsa kuuluvilla on velvollisuus ilmoittaa yhtidlle ja
Finanssivalvonnalle Lifeline SPAC I:n rahoitusvalineilla tekemansa liiketoimet, jotka yhtid julkaisee
erilliselld porssitiedotteella. Johtohenkildiden kokonaisomistus yhtidéssé julkaistaan listayhtididen

hallinnointikoodin mukaisesti osana selvitysta hallinnointi- ja ohjausjarjestelmasta vuosittain.

Yhtid noudattaa MAR-asetuksen mukaista johtohenkil6itd koskevaa kaupankayntikieltoa (suljettu

ikkuna). Yhtidé on liséksi maaritellyt erikseen tietyt henkildt, jotka osallistuvat taloudellisten raporttien
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valmisteluun tai joilla on paasy tata koskevaan tietoon ja jotka eivat saa kdyda kauppaa tai toteuttaa
omaan lukuunsa tai kolmannen osapuolen lukuun, suoraan tai valillisesti, liiketoimia, jotka liittyvat yhtion
osakkeisiin tai vieraan paaoman ehtoisiin valineisiin tai niihin liittyviin johdannaisiin tai muihin
rahoitusvalineisiin (suljettu ikkuna). Suljettu ikkuna alkaa 30 paivda ennen tilinpaatdstiedotteen tai
osavuosikatsausten julkaisemista ja paattyy tilinpaatdoksen tai osavuosikatsauksen julkistamista

seuraavana paivana.
LAHIPIIRITOIMIA KOSKEVAT PERIAATTEET

Lifeline SPAC | arvioi ja seuraa lahipiirinsd kanssa tehtavia liiketoimia seka yllapitaa luetteloa sen
[&hipiiriin  kuuluvista henkildistd. Yhtion hallitus paattda lahipiirin kanssa tehtavistd merkittavista
liketoimista, jotka ovat yhtién tavanomaisesta lilkketoiminnasta poikkeavia tai jotka on tehty muutoin kuin
tavanomaisin kaupallisin ehdoin. Yhti® raportoi lahipiiriliiketoimista vuosittain tilinpaatdksessaan ja
julkistaa tarvittaessa lahipiiriliketoimet MAR-asetuksen, arvopaperimarkkinalain ja Nasdaq Helsinki

Oy:n saantéjen mukaan.
TILINTARKASTUS

Yhtidjarjestyksen mukaan Lifeline SPAC [:lla tulee olla tilintarkastaja, joka on Patentti- ja
rekisterihallituksen hyvaksyma tilintarkastusyhteiso. Tilintarkastajan toimikausi paattyy ensimmaisen

vaalia seuraavan varsinaisen yhtiOkokouksen paattyessa.

Yhtion tilintarkastajana toimii KPMG Oy Ab paavastuullisena tilintarkastajanaan KHT-tilintarkastaja

Jussi Paski.

Vuonna 2023 tilintarkastajalle tilintarkastuksesta maksetut palkkiot olivat 8 070,00 euroa ja muista

tilintarkastukseen liittymattémista palveluista 417 167,09 euroa.
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Palkitsemisraportti 2023

JOHDANTO

Tama Lifeline SPAC I:n palkitsemisraportti on laadittu 1.1.2020 voimaan tulleen Suomen listayhtididen

hallinnointikoodin mukaisesti.

Tasséd palkitsemisraportissa esitetdan tietoja Lifeline SPAC I:n hallituksen ja toimitusjohtajan
palkitsemisesta tilikaudella 2023. Vertailutietoja vuotta 2021 aiemmilta vuosilta ei voida esittaa, silla

yhti6 on perustettu vuonna 2021.

Lifeline SPAC I:n varsinainen yhtidkokous 26.6.2023 hyvaksyi sille esitetyn tilikautta 1.1.-31.12.2022
koskevan palkitsemisraportin. Tdman raportin esitystapa on yhdenmukainen edellisen tilikauden

raportin kanssa.

Vuodesta 2022 lahtien Lifeline SPAC I:n toimielinten palkitseminen on perustunut yhtién
palkitsemispolitiikkaan, joka hyvaksyttiin yhtion varsinaisessa yhtiokokouksessa 18.5.2022. Yhti6 on

noudattanut palkitsemispolitikkaansa ilman poikkeuksia tilikaudella 2023.

Voimassa olevaa palkitsemispolitikkaa sovelletaan vuonna 2026 pidettavaan varsinaiseen
yhtidbkokoukseen asti, ellei hallitus paata esittaa sitd yhtibkokouksen kasiteltdvaksi aikaisemmin.
Palkitsemispolitiikan tarkoituksena on tukea yhtidn strategisia tavoitteita ja edistaa sen kilpailukykya ja
pitkdn aikavalin taloudellista menestystad. Palkitsemisen tavoitteena on kannustaa ja palkita johtoa
yhtion strategian mukaisesta tyosta tiettyna ajankohtana ja asetettujen sdantéjen noudattamisesta seka
motivoida heitéd pyrkimaan yhtion menestykseen ja edistdmaan pitkdaikaista sitoutumista yhtion

tavoitteisiin.

Alla olevassa taulukossa esitetddn hallituksen ja toimitusjohtajan palkkiot verrattuna yhtion
tyontekijoiden keskimaaraiseen palkitsemiseen tilikausilla 2021, 2022 ja 2023. Taulukossa esitetyt
palkat ja palkkiot ovat vuoden 2021 osalta kertyneet 1.10.2021-31.12.2021 valiseltd ajanjaksolta ja
vuosien 2022 seka 2023 osalta taydelta tilikaudelta 1.1.-31.12.

Keskimaaraiset palkat ja palkkiot, EUR 2023 2022 2021
Hallituksen jasen!’ 11 000 11 000 2750
Toimitusjohtaja 144 240 144 240 36 060
Henkilost6®@ 108 240 108 240 27 060

1) Pitaa sisallaan hallituksen puheenjohtajan.
2) Tilikausilla 2021, 2022 ja 2023 yhtidlla ei ollut talousjohtajan liséksi muuta henkilostoa.
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HALLITUKSEN PALKKIOT VUONNA 2023

Nimi Tehtava Hallituspalkkiot, EUR(
Timo Ahopelto Hallituksen puheenjohtaja 15 000
Alain-Gabriel Courtines Hallituksen varapuheenjohtaja 10 000
Caterina Fake Hallituksen jasen 10 000
Irena Goldenberg Hallituksen jasen 10 000
Petteri Koponen Hallituksen jasen 10 000

1) Hallituksen jasenten palkkiot maksetaan heidan toimikautensa paattymisen jalkeen, joten vuodelta 2023
kertyneitd hallituspalkkioita ei ole maksettu hallituksen jasenille kokonaisuudessaan tilikaudella 2023.

Yhtién osakkeenomistajat paattivat 26.6.2023 jarjestetyssa varsinaisessa yhtidkokouksessa, etta
yhtion hallituksen puheenjohtajalle maksetaan palkkiona 15 000 euroa vuodessa ja hallituksen jasenille
10 000 euroa vuodessa.

Hallituksen jasenille ei maksettu erillisia kokouspalkkioita tilikaudella 2023.

Lifeline SPAC | Oyj:n hallituksen jasenet eivat saaneet tilikaudella 2023 palkkioina yhtion osakkeita tai

osakepohjaisia etuuksia.

TOIMITUSJOHTAJAN PALKITSEMINEN VUONNA 2023

Nimi Kiintea palkka mukaan lukien
veronalaiset luontoisedut, EUR
Tuomo Vahapassi 144 240

Yhtién toimitusjohtajan kuukausipalkka on 12 000 euroa kuukaudessa. Yhtidon toimitusjohtajalla on
lisdksi oikeus korvaukseen kohtuullisista toteutuneista matkustus- ja majoittumiskuluista seka muista
tydsta aiheutuvista kohtuullisista kustannuksista.
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